Zalacznik Nr 6
do zapytania ofertowego
Nr ZP.11.271.24.2020

UMOWA Or.032 2020 / wzér

zawarta w dniu 2020 r., w Kunowie pomigdzy:

GMINA KUNOW z siedziba w Kunowie — ul. Warszawska 45B, 27-415 Kunow, NIP 661-21-59-982,
reprezentowang przez:

Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie — Pana Lecha Lodeja,
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Kunoéw — Pani Beaty Tracz,

zwang w dalszej czeéci umowy ,,Zamawiajgcym”

............................................................................................... (adres wykonawcy),

wpisanym/wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego (lub, odpowiednio, do innego rejestru lub
ewidencji) pod numerem: ................ PrZE€Z ..o Regon: ........, NIP: ........
(odpowiednio)

reprezentowanym/reprezentowang (na podstawie odpisu z KRS / pelnomocnictwa innego dokumentu,
z ktorego wynika umocowanie do reprezentowania - stanowigcego zatgcznik do niniejszej umowy)
przez:

1. (imig, nazwisko i petniona funkcja reprezentanta Wykonawcy),
2. (imig, nazwisko i pelniona funkcja reprezentanta Wykonawcy),
zwanym/zwang dalej ,,Wykonawcg”,

tacznie zwanymi ,,Stronami”, a odrebnie ,,Strona”.

W wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie Zapytania
ofertowego o wartosci ponizej 30.000 euro i wybraniu w dniu ........ 2020 r. oferty Wykonawcy jako
najkorzystniejszej, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

Rozdzial I. Przedmiot umowy

§1
1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug medycyny pracy na rzecz pracownikow Urzedu Miasta
1 Gminy w Kunowie, osob przyjmowanych do pracy oraz cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych
Z terenu gminy Kunéw - w zakresie wskazanym w ust. 2.
2. Zakres przedmiotu umowy obejmuje:
1) pelnienie opieki zdrowotnej - w oparciu 0 przepisy ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o shuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175 i 2245) i rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
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2)
b)

d)
€)

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067), w tym sprawowanie profilaktycznej opieki
zdrowotnej w zakresie niezb¢dnym dla utrzymania sprawnosci do wykonywania
obowigzkow stuzbowych na wskazanym stanowisku pracy poprzez:

wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w ustawie z dnia

26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 i 2432),

orzecznictwo lekarskie do celow przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydanych

na jego podstawie,

ocen¢ mozliwo$ci wykonywania pracy, uwzgledniajaca stan zdrowia i zagrozenia wystgpujace

W miejscu pracy,

prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe,

wdrazanie programow promocji zdrowia;

2) udziat lekarza sprawujacego profilaktyczng opiek¢ zdrowotng w pracach komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy, zgodnie z ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 i 2432) w tym dokonywanie przegladow stanowisk pracy
w celu wykonania oceny warunkow pracy;

3) przeprowadzanie badan kierowcow na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 2140 oraz z 2020 r. poz.
1087);

4) specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe niezbedne do wydania
orzeczenia lekarskiego;

5) przeprowadzanie badan, o ktorych mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych
(Dz. U. z 2020 . poz. 426 i 875).

3. Badania lekarskie koncza si¢ wydaniem orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego:

a)
b)

brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo
istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku

w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badania lekarskie.
4. Zakres badan okreslony przez lekarza medycyny pracy obejmuje w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

badania wstgpne: badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy, RTG Kklatki
piersiowej, badanie moczu, morfologia, OB., badanie poziomu cholesterolu, badanie
okulistyczne, w razie wskazan wypisanie recepty na okulary korekcyjne, wydanie orzeczenia
lekarskiego,

badanie okresowe: badanie internistyczne przez lekarza medycyny pracy, RTG Kklatki
piersiowej, badanie moczu, morfologia, OB., badanie poziomu cholesterolu, badanie poziomu
glukozy, EKG z opisem, badanie okulistyczne, w razie wskazan wypisanie recepty na okulary
korekcyjne, wydanie orzeczenia lekarskiego,

badanie kontrolne: wydanie orzeczenia lekarskiego, po opinii lekarza prowadzacego,

w przypadku skierowania dla pracownika uprawnionego do kierowania pojazdami w ramach
obowigzkow stuzbowych, w tym pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowcy na
badania wstgpne 1 okresowe, badania obejmuja przeprowadzenie dodatkowo badan
w pracowni psychotechnicznej,

badania laryngologiczne,

badania neurologiczne,

badania psychotechniczne kierowcow kierujacych pojazdami uprzywilejowanymi.

5. Do ustug z zakresu medycyny pracy zastosowanie majg ponizsze przepisy prawa:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 i 2432),

akty wykonawcze do ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz.
1320 i 2432),

ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. 0 stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1175
i 2245),

akty wykonawcze do ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z
2019 r. poz. 1175 i 2245),

ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 2140 oraz
z 2020 r. poz. 1087),

rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
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przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067),

g) rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich osob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2019 r. poz.
1659 oraz z 2020 r. poz. 62),

h) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 i 875),

i) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 i 2112),

j) ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 2061).

Rozdzial Il. Warunki realizacji

§2
Badania profilaktyczne przeprowadzane beda sukcesywnie na podstawie opatrzonych datg
skierowan wydawanych przez Zamawiajgcego.
Orzeczenia lekarskie konczace badania profilaktyczne wydawane beda w formie przewidzianej
w obowigzujacych przepisach.
Lekarz przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego =zakres o dodatkowe badania
specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania, a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastgpnego
badania, niz to okre§lono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla
prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania, zgodnie z rozporzadzeniem,
o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 umowy. W takiej sytuacji badanie konsultacyjne stanowi
integralng cze¢$¢ badania profilaktycznego, niezbednego do wydania orzeczenia lekarskiego
(zaswiadczenia lekarskiego).
Dodatkowe koszty badan, o ktérych mowa w ust. 3 obcigzajg Zamawiajacego.
W przypadku, gdy w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach badan
profilaktycznych zaistnieje potrzeba stosowania przez o0sobe przyjmowang do pracy lub
pracownika podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, okularow korygujacych wzrok,
lekarz okulista przeprowadzajacy badanie, wystawi recepte okreslajgca parametry odpowiednich
szkiet korygujacych wzrok.
Wykonawca jest odpowiedzialny za przebieg oraz terminowe wykonanie zamowienia.
Wykonawca powinien spelnia¢ wymogi zawarte W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
26 marca 2019 r. w sprawie szczegoétowych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia
1 urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza (Dz. U. z 2019 r. poz. 595 oraz
z 2020 r. poz. 1943).

Rozdziat IIl. Wynagrodzenie i warunki platnosci

§3
Przedmiot umowy bedzie wykonywany sukcesywnie poczgwszy od dnia zawarcia umowy.
Wykonawca otrzyma nalezne wynagrodzenie za ushugi wykonane w okresie miesigca, zgodnie
z cenami jednostkowymi za poszczegoélne ustugi, podanymi w ofercie, ktora stanowi zatgcznik
Nr 1 do niniejszej umowy. Do 15 dnia kazdego miesigca Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu
fakture VAT wraz z wykazem, o ktérym mowa w ust. 2.
Platno$¢ bedzie realizowana kazdorazowo na podstawie prawidlowo wystawionej faktury VAT,
w terminie 30 dni od daty jej dorgczenia Zamawiajacemu. Do kazdej faktury dotgczona bedzie lista
przebadanych osob z okres$leniem rodzaju wykonanej ustugi.
Ptatno$¢ nastapi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze VAT. Za termin
dokonania ptatnosci przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
W cenach jednostkowych wskazanych w ofercie Wykonawcy, zawieraja sie wszystkie koszty
zwigzane z realizacjg zamowienia.
Ceny jednostkowe podane w zatagczniku Nr 1 do umowy beda statle przez caly okres
obowigzywania umowy.
W przypadku niewykorzystania $rodkow do konca 2021 r. za wolg stron umowa moze zosta¢



przedtuzona w formie aneksu.

Rozdzial IV. Obowiazki Wykonawcy
§4

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
1) wykonywania ustugi okreslonej w § 1 umowy zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej
wymaganymi do tego rodzaju ushlug medycznych, przez osoby posiadajagce uprawnienia
i kwalifikacje niezbedne do ich wykonywania,
2) $wiadczenia ustugi badan profilaktycznych wchodzacych w zakres przedmiotu zamowienia na
terenie miasta .............cooeiiiinn, (ktore lezy w odlegltosci nie wigkszej niz 20 km od
granicy gminy Kunow), tj.:

3) zlecenia wykonania przedmiotu zamdwienia osobom trzecim (tj. zaktadom opieki zdrowotnej
lub podmiotom prowadzgcym indywidualne praktyki zdrowotne, posiadajacym wymagane
kwalifikacje), $wiadczen zdrowotnych (w tym badan specjalistycznych) w przypadku braku
mozliwosci jego wykonania we wilasnym zakresie, przy czym koszt takich zlecen obcigza
Zamawiajacego,

4) ponoszenia w przypadku, o ktorym mowa w pkt 3 wobec Zamawiajacego pelnej
odpowiedzialno$ci za $wiadczenia, ktore wykonuje przy pomocy innych podmiotow, w tym za
jako$¢ i termin wykonania,

5) wykonywania ushugi wchodzacej w zakres przedmiotu zamoéwienia od poniedziatku do pigtku
w godzinach ........ - ........., napodstawie skierowania Zamawiajacego,

6) wykonywania badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych po telefonicznym lub osobistym
zgloszeniu si¢ osoby skierowanej i ustaleniu terminu i godziny rozpoczecia badan, przy czym
termin rozpoczecia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze przekracza¢ okresu
3 dni roboczych od dnia zgtoszenia si¢ skierowanej osoby,

7) wydawania orzeczen lekarskich konczacych badania lekarskie ze stwierdzeniem:

a) braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okre§lonym stanowisku pracy
lub
b) przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

8) zapewnienia biezgcej realizacji ustug medycznych, w szczeg6lnosci dyzuréw od poniedziatku
do piatku lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych oraz zastepstwa
w razie czasowej nieobecnos$ci lekarzy specjalistow.

§5
1. Osobg odpowiedzialng ze strony Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy bedzie:
................................ Jtelo o email L

2. Ze strony Zamawiajacego odpowiedzialnym za kontakty z Wykonawca bedzie:

Rozdzial V. Terminy realizacji

§6

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia ............ do dnia 31.12.2021 r. lub do
wyczerpania $§rodkow, a w przypadku niewykorzystania srodkéw do konca 2021 r., za wolg stron
do chwili ich wyczerpania po przedtuzeniu umowy Zamawiajacego z Wykonawca.

2. Podane ilosci badan sg ilo§ciami szacunkowymi. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$§é
przeprowadzenia mniejszej ilosci badan lekarskich niz to okreslono w zataczniku Nr 1 do niniejszej
umowy z powodu zmian okoliczno$ci, ktérych nie mozna bylo wczesniej przewidzieé, a na ktore
Zamawiajacy nie mial wplywu. W takiej sytuacji Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych
zastrzezen oraz roszczen.



3. W przypadku przeprowadzenia mniejszej liczby badan, niz przewidywano w tresci zatacznika Nr 1
do niniejszej umowy, Wykonawcy przyshuguje wynagrodzenie za faktyczng liczbe wykonanych
badan.

4. W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia wigkszej liczby badan niz przewidywano w tresci
zatacznika Nr 1 do niniejszej] umowy, wykonanie tych badan moze by¢ zlecone odrgbnym
zamoOwieniem.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany iloSci badan jednego rodzaju na rzecz innego
W ramach wartosci zamowienia.

Rozdzial VI. Kary umowne

§7

1. Strony postanawiaja, iz obowigzujaca je forma odszkodowania z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy sa kary umowne. Kary te beda naliczane w nastepujacych
wypadkach i wysokosciach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng za odstgpienic od umowy, jezeli
odstgpienie od umowy nastgpito z jego winy, w wysokosci 10% kwoty bedacej
rOwnowartoscig tacznej ceny za realizacje zamoéwienia wynikajacej ze zlozonego
w postepowaniu formularza ofertowego,

2) Zamawiajacy moze naliczy¢ kary umowne z tytulu nieterminowej realizacji ustug
medycznych w wysokosci 3% wartosci zleconych ustug medycznych za kazdy dzien
zwloki terminu, o ktérym mowa w § 4 pkt 6 umowy,

3) Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng z tytulu odstgpienia od umowy
z przyczyn, za ktoére Zamawiajacy ponosi odpowiedzialno$¢, w wysokosci 10% kwoty
bedacej rownowartoscia tacznej ceny za realizacje zamdwienia wynikajacej ze ztozonego
w postepowaniu formularza ofertowego.

2. Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia kar umownych z wynagrodzenia przyshugujacego
Wykonawcy.

3. W przypadku gdy kary umowne nie pokryja poniesionej szkody, Strony moga dochodzi¢
odszkodowania uzupetniajacego, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach
0golnych, okreslonych w Kodeksie cywilnym.

Rozdzial VI1I. Odstapienie od umowy
§8

1. Kazdej ze stron przystluguje prawo rozwigzania umowy w formie pisemnej z zachowaniem
trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem przypadajacym na koniec miesigca
kalendarzowego.

2. Zamawiajacemu przystuguje prawo do natychmiastowego rozwigzania umowy bez zachowania

okresu wypowiedzenia w przypadkach:

1) utraty przez Wykonawceg uprawnien do prowadzenia dzialalnosci zwigzanej ze $wiadczeniem
ustug z zakresu medycyny pracy,

2) uporczywego lub razacego naruszenia postanowien umowy przez Wykonawcg,
W szczegolnosci w przypadku nie podjecia realizacji przedmiotu umowy;,

3) nieuzasadnionego wydtuzania terminu wykonania badan profilaktycznych, o ktorych mowa
w § 4 pkt 6,

4) stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu i jako$ci udzielanych $wiadczen
zdrowotnych.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze Wykonanie umowy nie lezy
W interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢c od umowy w terminie 14 dni od powzigcia wiadomos$ci o tych
okolicznosciach.

4. Strony majg obowigzek wzajemnego pisemnego informowania si¢ o wszelkich zmianach statusu
prawnego swojej firmy, a takze o wszczgciu postgpowania likwidacyjnego.

5. Odstgpienie od umowy wymaga dla swej waznosci zachowania formy pisemnej pod rygorem



niewaznosci i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

6. W przypadku rozwigzania umowy, badania rozpoczete w trakcie jej obowigzywania, realizowane
beda na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.

7. Realizacja prawa Zamawiajacego okreslonego w ust. 2 nie wytacza mozliwosci zastosowania kar
umownych.

Rozdzial VIII. Poufnosé
§9

1. Strony zobowiazuja si¢ wzajemnie do zachowania w poufnosci wszelkich informacji, jakie uzyskaty
W zwiazku z zawarciem, wykonaniem lub rozwigzaniem niniejszej umowy, co do ktérych moga
powziac podejrzenie, iz s3 poufnymi informacjami lub ze jako takie sg traktowane przez druga Strone.

2. Przedmiot umowy nalezy realizowa¢ zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016, str. 1 oraz z 2018 r. Nr 127, str. 2).

3. Wykonawca nie moze wykorzystywa¢ pozyskanych danych osobowych w zaden inny sposéb lub
w innym celu niz dla wykonania niniejszej umowy, w szczegdlnosci zakazuje si¢ wykorzystywania
danych osobowych w celach reklamowych lub marketingowych.

4. Przetwarzanie danych osobowych bedzie si¢ odbywaé w zakresie przewidzianym w umowie,
stanowiacej zatacznik Nr 3.

Rozdzial IX. Postanowienia koncowe
§10

1. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego powierzy¢ wykonania przedmiotu umowy
osobie trzeciej, za wyjatkiem ushug, o ktorych mowa w § 4 pkt 3, ani tez przelewaé na nig swoich
praw wynikajacych z umowy pod rygorem odstgpienia przez Zamawiajacego od umowy.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci
w przypadku jej niezachowania.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie beda miaty zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Spory mogace Wynikna¢ w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy strony zobowiazuja si¢
przede wszystkim zalatwi¢ polubownie, a niedajace si¢ usungé watpliwosci poddaja pod
rozstrzygniecie witasciwego dla Zamawiajgcego sagdu powszechnego.

5. Niniejszg umowe sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych 3 otrzymuje
Zamawiajacy, a 1 Wykonawca.

6. Integralna czgscia niniejszej umowy sa nastgpujace zataczniki:

1) Oferta Wykonawcy z dnia .............. :
2) Zapytanie ofertowe zdnia...............
3) Umowa na przetwarzanie danych osobowych

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



Zatgcznik nr 3 do umowy
Nr Or.032....... 2020

ADMINISTRATOR:
URZAD MIASTA

I GMINY W KUNOWIE
27-415 Kundw, ul. Warszawska 45b

UMOWANr_____
POWIERZENIA DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA

zawarta w Kunowie, w dniu r., pomiedzy:

Gming Kunow zsiedzibg w Kunowie (27-415), przy ul. Warszawskiej 45B, NIP
6612159982, REGON 291009805, reprezentowang przez:

Burmistrza Miasta i Gminy Kunoéw Lecha Lodeja
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Administratorem”

a

zwang w dalszej cz¢$ci umowy ,,Procesorem”
Zamawiajacy i Wykonawca zwani sg dalej tacznie ,,Stronami”, osobno zas$ ,,Strong”.
Strony postanawiaja, co nastepuje:

§ 1. Przedmiot Umowy, rodzaj danych osobowych oraz kategorie oséb, ktérych dane
dotycza

1.Umowa ma charakter umowy powierzenia danych osobowych w rozumieniu
art. 28 ust. 1 i 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1
oraz z 2018 r. Nr 127, str. 2), zwanego w dalszej czesci Umowy jako: ,,Rozporzadzenie”.

2. Procesor uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych wytacznie w celu
wykonania umowy gtéwnej, tj. umowy z dnia r., ktorej przedmiotem jest
, ktore bedzie zwane w dalszej czgsci

Umowy jako ,,przetwarzanie”.

3. Przetwarzanie dotyczy¢ bedzie wszelkich danych niezbgdnych do $wiadczenia ustug
medycyny pracy.

§ 2. Czas trwania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia ......................... do dnia
............................ r./nieokreslony.

2. Procesor nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych na podstawie niniejszej
Umowy danych osobowych w jakimkolwiek celu po jej rozwiazaniu, niezaleznie od podstawy
takiego rozwigzania.

§ 3. Warunki powierzenia danych osobowych do przetwarzania



1. Procesor przetwarza dane osobowe wylacznie na udokumentowane polecenie
Administratora oraz:

a) zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaly si¢ do
zachowania tajemnicy lub by podlegaly odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi
zachowania tajemnicy;

b) podejmuje odpowiednie srodki techniczne oraz organizacyjne, majace na celu zapewnienia
bezpieczenstwa danych osobowych;

C) nie korzysta z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, bez uprzedniej pisemnej zgody
Administratora;

d) w miare mozliwosci pomaga Administratorowi, poprzez odpowiednie $rodki techniczne
I organizacyjne, wywigzac si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane
dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w art. 12- 23 Rozporzadzenia;

e) uwzgledniajagc charakter przetwarzania oraz dostgpne mu informacje, pomaga
administratorowi wywigza¢ si¢ z obowigzkoéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia;

f) po zakonczeniu $wiadczenia ustlug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyzji
Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich
istniejace kopie, w tym rowniez te, zawarte na nosnikach danych, chyba ze prawo Unii
Europejskiej lub prawo panstwa czlonkowskiego nakazuja przechowywanie danych

osobowych;

g) udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkow okreslonych w art. 28 Rozporzadzenia oraz umozliwia Administratorowi (lub
upowaznionemu przez niego audytorowi) przeprowadzanie audytow, w tym inspekcji
I przyczynia si¢ do nich.

2. Jezeli powierzone dane osobowe sg przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach
1 nosnikach danych Procesora, te serwery 1 nosniki nie mogg znajdowac si¢ poza obszarem
Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

3. Procesor zobowigzuje si¢ do kazdorazowego niezwlocznego informowania
Administratora 0 przypadkach naruszenia przepisow prawa dotyczacych ochrony
powierzonych danych osobowych, wtym w szczegdlnosci przepisow Rozporzadzenia,
zaistniatych w okresie obowigzywania niniejszej Umowy.

4. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o ktéorym mowa
wart. 33 Rozporzadzenia, Procesor zglasza je Administratorowi bez zbednej zwloki.
Zgloszenie naruszenia ochrony danych osobowych Administratorowi powinno nastapic¢
w formie pisemnej lub elektronicznej.

5. Na wypadek zawinionego naruszenia przez Procesora zasad przetwarzania danych
osobowych (okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa, Rozporzadzenia
oraz niniejszej Umowy), skutkujagcego zobowigzaniem Administratora na mocy
prawomocnego orzeczenia sagdu, ugody sadowej badz porozumienia mediacyjnego do wyptaty
odszkodowania, zado$¢uczynienia lub kary pienieznej, Procesor zobowigzuje si¢
zrekompensowa¢ Administratorowi udokumentowane straty z tego tytulu w petnej wysokosci.
Zobowigzanie Procesora, o ktorym mowa powyzej, powstanie pod warunkiem pisemnego
powiadomienia go 0 kazdym przypadku wystapienia przez osoby trzecie z roszczeniem
wobec Administratora z podaniem podstaw prawnych i faktycznych, w terminie 3 dni od daty
dowiedzenia si¢ Administratora o takim roszczeniu.



6. Procesor jest zwolniony z odpowiedzialnos$ci za szkody spowodowane przetwarzaniem
przez niego danych naruszajacym przepisy prawa, jezeli nie mozna mu przypisa¢ winy za
zdarzenie, ktore doprowadzito do powstania szkody.

7. Procesor zapewnia, ze dane osobowe nie bedg udostepniane jego pracownikom
i zleceniobiorcom przed podpisaniem przez nich oswiadczen lub umoéw o zachowaniu
poufnos$ci. Zachowanie poufno$ci nie ustaje po rozwigzaniu lub wygasnieciu stosunku pracy
lub umowy cywilnoprawnej, niezaleznie od przyczyny tego rozwigzania lub wygasniecia.

8. Procesor zobowigzuje si¢ do monitorowania istosowania przepisOw prawa,
powszechnie dostepnych wskazowek i zalecen organu nadzorczego oraz unijnych organdéw
doradczych, zajmujacych si¢ ochrong danych osobowych, w zakresie przetwarzania
powierzonych mu danych, po uprzednim wuzgodnieniu wptywu tych regulacji na
przetwarzanie danych z Administratorem.

§ 4. Kontrola przetwarzania danych powierzonych

1. Administrator przez caly okres obowigzywania Umowy jest uprawniony do kontroli
poprawnosci zabezpieczenia i przetwarzania danych powierzonych Procesorowi. Kontrola
moze zostaé przeprowadzona m.in. w formie bezposredniej inspekcji polegajacej na
dopuszczeniu przedstawicieli Administratora do wszystkich obszarow przetwarzania danych
osobowych objetych niniejsza Umowa we wszystkich lokalizacjach Procesora, w sposob
nieutrudniajacy nadmiernie jego biezacej dziatalnoSci. Procesor zobowigzany jest do
przedstawienia odpowiednich dokumentéow do kontroli oraz wyjasnien na pismie na kazde
wezwanie Administratora.

2. W przypadku, gdy kontrola, oktoérej mowa wust. 1, wykaze jakiekolwiek
nieprawidlowosci Administrator ma prawo zada¢ od Procesora niezwlocznego wdrozenia
zalecen Administratora wynikajacych z ustalen pokontrolnych. Zalecenia te przedstawiane
beda w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.

§ 5. Podpowierzenie danych

1. Procesor moze powierza¢ przetwarzanie powierzonych mu danych osobowych objetych
Umowa innym podmiotom na state wspolpracujacym z Procesorem (tzw. podpowierzenie)
wylacznie po uprzedniej pisemnej zgodzie Administratora.

2. Podpowierzajac przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Procesor jest
obowigzany zapewni¢ w dalszej umowie powierzenia spetnienie przez ten podmiot wszelkich
wymogow w zakresie ochrony danych osobowych na poziomie, co najmniej takim samym jak
przewidziany w niniejszej Umowie.

§ 6. Poufnos¢

1. Procesor zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych,
informacji i materialow przekazanych lub udostepnionych mu lub o ktorych wiedz¢ powziat
w zwigzku zrealizacja Umowy, a takze powstatych w wyniku jej wykonania informacji
i materialow w formie pisemnej, graficznej lub jakiejkolwiek innej formie. Informacje
i materialy sg objete tajemnicg me mogg by¢ bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora
udostepniane jakiejkolwiek osobie trzeciej, ani tez ujawnione w inny sposob, chyba ze w dniu
ich ujawnienia byly powszechnie znane albo musza by¢ ujawnione zgodnie z powszechnie
obowiazujacymi przepisami prawa, orzeczeniem sadu lub organu panstwowego.

2. Procesor zapewnia, ze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych beda
obowigzane zachowa¢ w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia.
Obowigzek zachowania tajemnicy nie ustaje po zaprzestaniu przetwarzania danych
z jakiejkolwiek podstawy. Przepis § 3 ust. 6 Umowy stosuje si¢ odpowiednio.



§ 7. Wspolpraca Stron

1.Strony ustalaja, ze podczas realizacji Umowy powierzenia bgdg ze sobag S$cisle
wspolpracowaé, informujac sie wzajemnie o wszystkich okoliczno$ciach majacych lub
mogacych mie¢ wptyw na wykonanie powierzenia danych osobowych.

2. Strony beda dokonywaty uzgodnien i podejmowaty decyzje operacyjne poprzez swoich
przedstawicieli odpowiedzialnych za realizacjc Umowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektroniczne;j.

3. Strony zobowiazuja si¢, ze wszelkie decyzje dotyczace polubownego zakonczenia sporu
z osobg fizyczng na skutek naruszenia ochrony jej danych osobowych, w szczego6lnosci fakt
i wysokos$¢ wyplaty ewentualnego odszkodowania, podejmg wspolnie.

§ 8. Wypowiedzenie umowy

1. Kazdej ze Stron przyshuguje uprawnienie do rozwigzania Umowy z zachowaniem
miesiecznego terminu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego,
w ktorym o$wiadczenie o wypowiedzeniu zostato doreczone drugiej stronie.

2. Administrator ma prawo wypowiedzie¢ Umowe w trybie natychmiastowym,
w przypadku razacego naruszenia postanowien Umowy przez Procesora, ktory:

a) wykorzystal dane osobowe w sposob niezgodny z Umowa, w szczegolnosci przetwarzat je
dla wtasnych celéow lub celow innych podmiotow, atakze celow niezgodnych
z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszej Umowy;

b) wykonuje Umowe niezgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przeplsaml prawa lub
instrukcjami Administratora w tym zakresie;

C) nie zaprzestal niewlasciwego przetwarzania danych osobowych mimo uprzedniego
wezwania Administratora do usunigcia naruszen i bezskutecznego uplywu wyznaczonego
terminu 14 dni na zaniechanie naruszen.

§ 9. Postanowienia Koncowe

1. Z tytulu wykonywania niniejszej Umowy Procesorowi nie przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie.

2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Spory wynikte z tytutu Umowy bedzie rozstrzygat Sad wlasciwy dla miejsca siedziby
Administratora.

4. Umowe sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden
egzemplarz dla Procesora, a 3 egzemplarze dla Administratora.
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