URZAD MIASTA I GMINY
27-415 KUNOW

ul. Warszawska 458 Ogloszenie
REGON: 000542907

0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
Burmistrz Miasta i Gminy Kunow oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na stanowisko:
Kierownik Referatu Infrastruktury i Rozwoju

w pelnym wymiarze czasu pracy

I Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

- niekaralnos¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku,

- wyksztalcenie wyzsze na kierunku: inzynieria drogowa lub budownictwo,

lub administracja, zarzadzanie, inzynieria srodowiska, gospodarka przestrzenna
— pod warunkiem ukonczenia technikum drogownictwa lub budownictwa,

- minimum czteroletnie do§wiadczenie zawodowe,

- znajomos¢ przepisOw prawa z obszaru budownictwa, a w szczegdlno$ci prawa
budowlanego, planowania i zagospodarowania przestrzennego, prawa zamdwien
publicznych oraz aktéw wykonawczych do ustaw, umiejetno$¢ ich interpretacji
oraz wykorzystania w praktyce,

- biegla znajomo$¢ obstugi komputera.

II. Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ zagadnien z zakresu przygotowania i realizacji inwestycji,
- prawo jazdy kat. B.

. Zakres  wykonywanych zadan na stanowisku i informacja

o warunkach pracy:
1) planowanie, przygotowywanie, realizacja i nadzor inwestorski, koordynacja procesu
inwestycyjnego 1 remontéw w zakresie inwestycji publicznych, wodociggowania,
kanalizowania, oraz  budownictwa kubaturowego, o$wietlenia  ulicznego
1 budownictwa drogowego,
2) wspdlpraca z Referatem Finansowym w zakresie realizacji planow wydatkéw
finansowych na inwestycje w gminie,
3) przygotowywanie 1 opracowywanie wnioskow o dofinansowanie,



4) rozliczanie inwestycji, w tym zwigzanych z dofinansowaniem zewnetrznym,

5) sporzadzanie sprawozdan opisowych z realizacji zadan inwestycyjnych rocznych
1 pétrocznych,

6) nadzo6r nad prowadzona politykg przestrzenng gminy:

- sporzadzaniem miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego gminy
wraz z prognozg oddzialywania na srodowisko,

- sporzadzaniem studium uwarunkowai i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy,

- wydawaniem wypisOw oraz wyrysOw z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego,

- wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

Informacja o warunkach pracy:

Praca bedzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie,
ul. Warszawska 45B, praca w zespole, czgste kontakty z interesantem, praca
W terenie.

Narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

IV.  Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,
d) kopie $wiadectw pracy,
e) oryginat kwestionariusza osobowego,
f) inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
g)oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych
i o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia
12.12.2018 r. osobiscie w siedzibie Urzedu lub pocztg na adres Urzedu:

Urzad Miasta i Gminy w Kunowie

ul. Warszawska 45B,

27-415 Kunéw

z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika w Referacie
Infrastruktury i Rozwoju”.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
w Kunowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosi powyzej 6%.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.kunow.pl/ oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie przy
ul. Warszawskiej 45B.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdélowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byé
opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz ustawqg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, z pézn. zm.) .

Kunéw, dnia 30.11.2018 r.

BURWISTRZ

mgr Lodej



