Kunow dnia 16 grudnia 2015 r.
ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT

Gmina Kunéw — Urzad Miasta 1 Gminy w Kunowie ul. Warszawska 45b zaprasza do
zlozenia oferty cenowej na wykonanie ustugi pn.

,Ustuga reintegracji zawodowej i spotecznej w Centrum Integracji Spotecznej w 2016 roku™.
Warunki wspolpracy:

1. Swiadczenie ushugi reintegracji zawodowej i spotecznej w ramach Centrum Integracji
Spotecznej w 2016r. dla 10 klientow korzystajacych ze wsparcia MGOPS w
Kunowie, ktorzy beda wykonywaé prace remontowo-budowlano-porzadkowe na
terenie i na rzecz Gminy Kunéw (lacznie 120 osobomiesiecy) zgodnie z opisem
przedmiotu zamowienia - ktory stanowi zatacznik nr 1 do zaproszenia

2. Swiadczenie ustugi na warunkach wskazanych w umowie - ktérej wzor stanowi
zalacznik nr 2 do zaproszenia

3. Termin realizacji ustugi: 14 stycznia 2016r. — 31 grudnia 2016r.

4. Miejsce realizacji ustugi: Teren Gminy Kunéow

Warunki udzialu w postepowaniu:

1. Posiadanie statusu Centrum Integracji Spotecznej nadanego decyzja administracyjna
wydang przez wojewode wilasciwego ze wzgledu na siedzib¢ Centrum Integracji
Spoteczne;j.
2. Dysponowanie osobami:
a) w zakresie reintegracji spotecznej:
e co najmniej jednym pracownikiem socjalnym tj. osobg spelniajaca wymagania
konieczne dla zawodu pracownik socjalny okreslone w ustawie z dnia 12.04.2004r.
o pomocy spotecznej,
e co najmniej jedng osoba posiadajacg kwalifikacje w zawodzie doradcy
zawodowego,
e co najmniej jedng osobg posiadajaca kwalifikacje w zawodzie psychologa,
b) w zakresie reintegracji zawodowej:
e co najmniej jednym instruktorem zawodu dla grupy remontowo — budowlano-
porzagkowej, tj. osoba posiadajaca wyksztalcenie/doswiadczenie zawodowe
z grupy zawodoéw budowlano-remontowych, wykonczeniowych 1 porzadkowych.
[ ]
3. Dysponowanie potencjalem technicznym, tj. :
- pomieszczeniami lokalowymi przystosowanymi do celow szkoleniowych (sale
szkoleniowe 1 do indywidualnych konsultacji) oraz pracownie zawodowe wraz
z urzadzeniami technicznymi niezbednymi do efektywnej nauki zawodu we

wskazanych przez Zamawiajgcego grupach szkoleniowych tj.:

- pracownia remontowo — budowlano - porzagdkowa musi by¢ wyposazona, co najmnie;j
w: betoniarke, przecinarke, spawarke elektryczna, tokarke, ubijarke, dwie wiertarki,
milot udarowy, przecinarke do kostki brukowej, wkretarke, pilarke do glazury, gilotyne




do ciecia glazury, taczki, mieszadlo murarskie, rusztowania murarskie, narzedzia
malarskie (watki, pedzle, noze do tapet, pace, kielnie), kos¢ spalinowa, kosiarke
spalinowa, nozyce do docinania krzewow — sekatory, taczki, grabie, topaty.

Kryteria oceny ofert
Cena— 100 %

W przypadku dwoch ofert, ktorych koszt dla Zamawiajacego bedzie taki sam Zamawiajacy
dokona wyboru oferenta w oparciu o doswiadczenie w wykonywaniu ustugi zawodowe;j
i spotecznej w Centrum Integracji Spoleczne;.

Informacja dodatkowa:
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zakonczenia postgpowania bez wyboru Wykonawcy.

Oferta winna zawiera¢ nastepujace dokumenty i oSwiadczenia:

1. Formularz ofertowy — wg zatacznika nr 3 do Zaproszenia.
2. Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatlu w postgpowaniu — wg zalacznika

nr 4 do Zaproszenia,

3. Kopig¢ decyzji Wojewody o nadaniu Wykonawcy statusu Centrum Integracji Spolecznej,

4. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jesli odrebne przepisy wymagaja wpisu
do rejestru,

5. Wykaz os6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, do§wiadczenia oraz wyksztatcenia niezbednych
do wykonania zamowienia wedlug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 5 do
Zaproszenia

Kontakt

Osobami uprawnionymi przez Zamawiajacego do kontaktu z Wykonawcami w dni robocze
w godzinach 7.30 — 15.30 jest

Pan/ni Katarzyna Stachera tel. 667 920 005

email:

Termin i miejsce skladania ofert

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Oferta na wykonanie ustugi
reintegracji spolecznej i zawodowej w CIS w roku 2016 z podaniem nazwy, adresu, telefonu
Oferenta w terminie do 22 grudnia 2015 r. do godz. 11.00 w sekretariacie Urzedu Miasta i
Gminy w Kunowie ul. Warszawska 45b, pokdj nr 210

Otwarcie ofert nastagpi w dniu 23 grudnia 2015 r. o godzinie 13.00, w pokoju
Nr. 201 Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie ul. Warszawska 45b.



Burmistrz Miasta i Gminy Kunéw

mgr Lech Lodej

Zalgczniki:

arwdE

Opis przedmiotu zamowienia — zatl. Nr 1

Wzor umowy — zatl. Nr 2

Formularz ofertowy — zal. Nr 3

Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu — zat. Nr 4
Wykaz osob, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia — zat. Nr 5



Zalgcznik nr 1 do Zaproszenia do sktadania oferty
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest:

Swiadczenie ustugi reintegracji zawodowej i spotecznej w ramach Centrum Integracji
Spotecznej w 2016r. dla 10 klientow korzystajacych ze wsparcia MGOPS w Kunowie,
ktorzy beda wykonywaé¢ prace remontowo-budowlano-porzadkowe na terenie
i na rzecz Gminy Kunow (lacznie 120 osobomiesiecy)

OBOWIAZKI WYKONAWCY:

l. W ramach uczestnictwa w Centrum Integracji Spotecznej w/w osobom nalezy

zapewnic:

1) Reintegracje spoleczng realizowang przez ksztatcenie umiej¢tnosci pozwalajacych na
petnienie rol spotecznych 1 osigganie pozycji spotecznych dostepnych osobom
niepodlegajacym wykluczeniu spolecznemu oraz nauk¢ planowania Zycia
1 zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez mozliwo$¢ osiagnigcia
wiasnych dochodow przez zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarcza oraz uczenie
umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi S$rodkami pienieznymi.
W wykonaniu reintegracji spotecznej nalezy obja¢ kazdego uczestnika programem
zawierajacym:

a) Szkolenie z zakresu BHP -3 godziny,

b) Zajgcia z pracownikiem socjalnym - 8 godzin,
C) Zajecia z doradcg zawodowym — 12 godzin,
d) Zajecia z psychologiem —12 godzin,

Zajecia reintegracji spolecznej moga by¢ prowadzone z uczestnikami CIS grupowo lub

indywidualnie.

2) Reintegracje zawodowa realizowang przez nabywanie umiej¢tnosci zawodowych oraz
przysposobienie do zawodu Ilub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych
W nastepujacej grupie zawodowej:

Dla oséb zakwalifikowanych do grupy remontowo — budowlano-porzadkowej nalezy:

1) przeprowadzi¢ szkolenie zawodowe w ilosci nie mniejszej niz 220 godzin, ktorego celem
jest przekazanie zasobu wiedzy teoretycznej 1 umiej¢tnosci praktycznych w zakresie remontow
Scian 1 podldég, drobnych prac murarskich, brukarstwa oraz drobnych prac
z dziedziny hydrauliki budowlanej, porzadkowych i aranzacyjnych.

a) w programie prac remontowo-budowlanych szkolenia nalezy uwzgledni¢ zagadnienia
teoretyczne: Zasady BHP przy pracach budowlanych, Technologia budownictwa,
Przygotowywanie zapraw murarskich, Rodzaje podtozy pod tynki, Rodzaje tynkow, Rodzaje
materiatéw budowlanych, Maszyny i narzedzia wykorzystywane w budownictwie, brukarstwie,
Rodzaje materialéw brukarskich, Zasady uktadania chodnikow, Zasady hydrauliki budowlanej-
instalacje wewnetrzne 1 zewngetrzne, prace konserwacyjne
w hydraulice,

b) w programie prac porzadkowych szkolenia nalezy uwzgledni¢ zagadnienia z zakresu
gospodarowania terenami zielonymi, urzadzenia, aranzacja i pielegnacja terenow zielonych,
zasad efektywnego i1 ekonomicznego sprzatania.

2) w ramach szkolenia grupy remontowo-budowlano-porzadkowej nalezy umozliwi¢
nabywanie umiejetnoS$ci praktycznych:




a) w ilo$ci nie mniejszej niz 80 godzin z zakresu prac remontowo-budowlanych

1 wykonczeniowych: wykonywanie tynkow gipsowych, szpachlowanie, gladzenie Scian,
malowanie podtozy r6znymi technikami przy uzyciu réznych rodzajoéw farb, uktadanie

kostki brukowej 1 ptyt chodnikowych,

b) w iloSci nie mniejszej niz 80 godzin z zakresu prac porzadkowych: czyszczenie

1 konserwacja powierzchni drewnianych, kamiennych, szklanych, praca z kosami i1 podkasz
arkami, rgczne od$niezanie, przygotowanie terenu pod prace aranzacyjne, aranzacja

1 porzadkowanie terenow zielonych, wykonywanie drobnych prac konserwacyjnych,

3) szkolenie musi zostaé przeprowadzone przez instruktora zawodu dla grupy remontowo-
budowlano-porzadkowej tj. osobe¢ posiadajacg wyksztatcenie/do§wiadczenie zawodowe
z grupy zawodoéw budowlano-remontowych, wykonczeniowych 1 porzadkowych.

4) szkolenie nalezy zakonczy¢ egzaminem wewnetrznym,

Il. Czas dziennego pobytu uczestnika w Centrum Integracji Spolecznej nie moze by¢
krotszy niz 6 godzin.

M. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ uczestnikom bezpieczne 1 higieniczne warunki
uczestnictwa, w tym $rodki ochrony indywidualnej, szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeprowadzenie odpowiednich badan lekarskich
('; przy pracy na wysokosciach - badania wysokosciowe).

IV.  Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia uczestnikom CIS odpowiedniej ilosci
materialdw 1 produktéw szkoleniowych celem efektywnego prowadzenia zajeé
praktycznych w ramach kazdej z grup nauki zawodow.

V. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia uczestnikom CIS wedlug ich potrzeb
konsultacji indywidualnych ze specjalistami w zakresie reintegracji spoteczne;.
V1. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej zaopatrzenie

z tytulu wypadku w trakcie pobytu w CIS na podstawie przepisow
0o zaopatrzeniu z tytutu wypadkow lub choréb zawodowych powstatych
w szczegdlnych okoliczno$ciach.

VII.  Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spolecznej jeden positek
dziennie.
VIIl. Wykonawca zapewni ubezpieczenie oséb objetych ustugg reintegracji od nastepstw

nieszczg$liwych wypadkéw na czas uczestnictwa w CIS, w tym w czasie zajec
praktycznych na kwote nie mniejszg niz 5 000 ztotych.

IX.  Wykonawca jest zobowigzany do przetwarzania danych osobowych uczestnikow CIS
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych. Wykonawca jest
zobowigzany do zawarcia umowy w sprawie powierzenia danych osobowych do
przetwarzania.

X. Wykonawca jest zobowigzany do wyptaty uczestnikom CIS $wiadczenia integracyjnego
zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym, bez wzgledu na
to, czy otrzyma refundacj¢ wyptacanych $wiadczen integracyjnych od wiasciwego
starosty.

ZAMAWIAJACY ZASTRZEGA:

- Liczba oso6b objetych ustuga reintegracji moze by¢ w trakcie wykonywania umowy
zwigkszona w ramach limitu 120 osobomiesigcy z uwagi na rezygnacj¢ lub usunigcie
z CIS uczestnika.

- W przypadku rezygnacji lub usunigcia z CIS uczestnika skierowanego przez Zamawiajacego,
Zamawiajacy ma prawo skierowania kolejnej osoby wedtug stawki ztozonej w ofercie.



- Za ukonczenie szkolenia zawodowego uwaza si¢ odbycie zaje¢ zgodnie z planem szkolen
zawodowych przedstawionym w ofercie Wykonawcy, w zakresie pozwalajacym na
przystapienie do egzaminu konczacego szkolenie.



Zalgcznik nr 2 do Zaproszenia do sktadania oferty

WZOR UMOWY
L807170)7072: 10 1 | S [ eeereneeennnceannens

zawarta wdniu ..., roku pomiedzy:

Gming Kunéw, ul. Warszawska 45b, 27-415 Kunow; REGON 291009805;
NIP 661-21-59-982 reprezentowang przez Burmistrza Miasta i Gminy Kunéw — Lecha Lodeja
........................ zwang dalej Zamawiajacym

zwang dalej ,,Wykonawca"
o0 nastepujacej tresci:

Strony umowy oSwiadczaja, Ze:

Umowa dotyczy realizacji ,,ustugi reintegracji zawodowej i spotecznej w Centrum Integracji
Spotecznej w 2016 roku”

Przedmiot umowy
§1

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustugi reintegracji zawodowej 1 spotecznej
w ramach Centrum Integracji Spolecznej w 2016r. dla 10 klientow korzystajacych ze
wsparcia MGOPS w Kunowie, ktorzy beda wykonywa¢ prace remontowo-budowlano-
porzadkowe na terenie i na rzecz Gminy Kunow w okresie od 14 stycznia 2016r. do
31 grudnia 2016r., zwana w dalszej cz¢sci umowy ustugg.
2. Zamawiajagcy wymaga od Wykonawcy zapewnienia nabywania przez uczestnikow
praktycznych umiejgtnosci w nastepujacej grupie zawodowe;:
1) remontowo — budowlano-porzadkowa
3. Laczna ilo$¢ osobomiesigcy reintegracji zawodowej 1 spolecznej w ramach umowy wynosi
120 osobomiesiecy.

Zasady realizacji przedmiotu umowy
§2
1. Usluga bedzie obejmowaé osoby skierowane do Centrum Integracji Spoteczne;,
a zapewnia¢ bedzie:

1) Reintegracje spoleczng realizowang przez ksztalcenie umiej¢tnosci pozwalajacych na
petnienie rol spotecznych 1 osigganie pozycji spotecznych dostgpnych osobom
niepodlegajacym  wykluczeniu spolecznemu oraz nauke planowania Zycia
1 zaspokajania potrzeb wilasnym staraniem, zwlaszcza przez mozliwos$¢ osiagnigcia
wilasnych dochoddéw przez zatrudnienie lub dzialalno$¢ gospodarcza oraz uczenie
umiej¢tnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami pieni¢znymi.
W wykonaniu reintegracji spotecznej nalezy obja¢ kazdego uczestnika programem
zawierajgcym:

a) Szkolenie z zakresu BHP —3 godziny,
b) Zajgcia z pracownikiem socjalnym - 8 godzin,



C) Zajecia z doradcg zawodowym — 12 godzin,
d) Zajecia z psychologiem — 12 godzin,

Zajecia reintegracji spotecznej moga by¢ prowadzone z uczestnikami CIS grupowo lub
indywidualnie.

2) Reintegracje zawodowa realizowang przez nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz
przysposobienie do zawodu lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych w nastepujacej grupie
zawodowej:

- remontowo-budowlano-porzagdkowe;j

1. W ramach reintegracji zawodowej Wykonawca przeprowadzi szkolenia przygotowujace:
do wykonywania prac w zakresie prac remontowo — budowlano-porzadkowych w ilosci 220
godzin dla minimum 10 uczestnikéw,

2. Reintegracja zawodowa, w tym szkolenia zawodowe zostang przeprowadzone zgodnie
z wytycznymi zawartymi w Opisie przedmiotu zamdwienia na podstawie szczegdtowych
planow szkolen zawodowych.

3. Czas dziennego pobytu uczestnika w Centrum Integracji Spotecznej nie moze by¢ krotszy
niz 6 godzin.

4. Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ uczestnikom bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa, w tym S$rodki ochrony indywidualnej, szkolenie w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przeprowadzenie odpowiednich badan lekarskich.

5. Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia uczestnikom CIS odpowiedniej ilosci
materialow 1 produktéw szkoleniowych celem efektywnego prowadzenia zaje¢ praktycznych
w ramach kazdej z grup nauki zawodow

6. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej zaopatrzenie
z tytutu wypadku w trakcie pobytu w Centrum Integracji Spotecznej na podstawie przepiséw
o zaopatrzeniu z tytutu wypadkow lub chorob zawodowych powstalych w szczegdlnych
okoliczno$ciach.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej jeden positek
dziennie.

8. Wykonawca zapewni ubezpieczenie 0sOb objetych ustuga reintegracji od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkéw na czas uczestnictwa w CIS, w tym w czasie zaje¢ praktycznych
na kwote¢ nie mniejsza niz 5 000 ztotych.

9. Liczba oséb objetych usluga reintegracji moze by¢ w trakcie wykonywania umowy
zwigkszona.

10. W przypadku rezygnacji lub usuniecia z Centrum Integracji Spotecznej uczestnika
skierowanego przez Zamawiajacego, Zamawiajacy ma prawo skierowania kolejnej osoby
wedlug stawki zlozonej w ofercie.

11. Ustluga zostanie zrealizowana na terenie Gminy Kunow.

Zobowiqgzania stron
§3
1. Ustuga musi spelnia¢ wymagania zasadnicze okreslone przepisami prawa, w szczegdlnos$ci
ustawg z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. t.j. z 2011r. Nr. 43, poz. 225
z pozn.zm.).



2. Wykonawca jest zobowigzany do wyptaty uczestnikom CIS $wiadczenia integracyjnego
zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 13.06.2003r. o zatrudnieniu socjalnym, bez wzgledu na to czy
otrzyma refundacj¢ wyptacanych swiadczen integracyjnych od wlasciwego starosty.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywaé przedmiot umowy z zachowaniem nalezytej
starannos$ci, z uwzglgdnieniem zawodowego charakteru swojej dziatalnosci, przy
wykorzystaniu catej posiadanej wiedzy 1 doswiadczenia.

4. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidtowego
wykonania przedmiotu umowy.

5. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za terminowe, rzetelne
1 kompetentne wykonywanie przedmiotu umowy.

6. Wykonawca jest zobowigzany do przedtozenia Zamawiajagcemu indywidualnego programu
oraz szczegotowego zakresu programu zatrudnienia socjalnego dla skierowanego do CIS
beneficjenta w terminie 7 dni od daty rozpoczgcia jego uczestnictwa w CIS.

7. Wykonawca jest zobowigzany do przedkladania Zamawiajagcemu po zakonczeniu kazdego
miesigca $wiadczenia ustugi sprawozdania z wykonania planu realizacji dzialan integracji
spotecznej i zawodowej przedlozonego do oferty Wykonawcy, wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 1 do umowy.

8. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajagcemu po zakonczeniu udziatu
beneficjenta w CIS tzw. ,teczki beneficjenta” zawierajacej kopie: opinii specjalistow w tym
opinii pracownika socjalnego nt. indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego oraz
sprawozdania z wykonania szczegoétowego zakresu programu zatrudnienia kazdego uczestnika
CIS.

9. Wykonawca jest zobowigzany do przeprowadzenia wsrod uczestnikow Centrum Integracji
Spotecznej ankiet ewaluacyjnych oceniajacych jako$¢ wykonanej uslugi na zakonczenie
swiadczenia ustugi wedtug wzoru przekazanego przez Zamawiajacego.

10. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczania wszelkich innych dokumentow, ktore
Zamawiajacy zazada w zwigzku z wykonaniem umowy.

11. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do dokonania wyboru uczestnikow sposrod klientow MOPS
w Kunowie ( co najmniej 10 osob ) a takze dopelnienia stanu liczbowego uczestnikéw Centrum
w wypadku rezygnacji lub usunig¢cia uczestnika.

12. Podstawa uczestnictwa beneficjenta w Centrum jest skierowanie pochodzace od Miejskiego
- Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w  Kunowie. do uczestnictwa
w zajeciach prowadzonych przez Centrum Integracji Spoteczne;.

13. Dniem rozpoczgcia uczestnictwa w CIS jest dzien podpisania indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego.

Cena i warunki platnosci

§4

1. Wynagrodzenie wykonawcy ustalone bedzie, jako iloczyn liczby osob uczestniczacych
w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej, skierowanych przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Kunowie. oraz ceny za ushuge reintegracji zawodowej i spolecznej
w CIS dla jednej osoby uczestniczacej w CIS przez miesigc wynikajacej z oferty wykonawcy,
WYNOSZACE] ettt zt.
Laczne wynagrodzenie wyptacone przez Gming Kunow za usluge nie przekroczy kwoty
............................................. ztotych.

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie na podstawie rachunku/ faktury VAT, wystawionego po
zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego uczestnictwa uczestnikow w Centrum
Integracji Spotecznej. Termin ptatnosci wynosi 14 dni od daty doreczenia rachunku przez
Wykonawcg.




3. W przypadku, gdy konkretny uczestnik zrezygnuje z udziatu lub zostanie usunigty
w trakcie miesigca, Wykonawca wystawi rachunek/faktur¢ VAT obejmujacy wynagrodzenie
obliczone proporcjonalnie do ilosci dni uczestnictwa w danym miesigcu kalendarzowym.
Zasada ta bedzie obowigzywac takze w przypadku rozpoczecia uczestnictwa uczestnika
w CIS w trakcie miesigca.

6. Do rachunku/ Faktury VAT Wykonawca obowigzany jest dotagczy¢ zestawienie zawierajace:
nazwiska i imiona uczestnikow CIS wraz z informacjg o ilosci dni pobytu w CIS w danym
miesigcu kalendarzowym, dacie rozpoczecia uczestnictwa w CIS, dacie zakonczenia pobytu
oraz kwocie wynagrodzenia przyslugujacego za pobyt danego uczestnika w CIS
w tym miesigcu.

Kary umowne

§5

1.Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w razie nienalezytego wykonania umowy przez
Wykonawce. Przez nienalezyte wykonanie umowy nalezy rozumie¢ nie wywigzywanie si¢
przez Wykonawce z obowigzkéw umownych lub ich nie wykonywanie.

2.W przypadku nienalezytego wykonywania umowy Zamawiajacy zglosi Wykonawcy swoje
zastrzezenia co do realizacji postanowien umowy i1 wyznaczy 7 dniowy termin na ztozenie
przez Wykonawce¢ wyjasnien i wykonanie okreslonych obowigzkéw umownych, do ktorych ma
zastrzezenia Zamawiajacy a po bezskutecznym uplywie tego terminu Zamawiajacy moze
odstapi¢ od umowy.

3.W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje roszczenie do Zamawiajacego.
4.Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za odstapienie od umowy. Woéwcezas zobowigzany on
bedzie do zaplaty Zamawiajacemu, kary umownej w wysokosci 10 % warto$ci zamowienia.
5.Wykonawca wyraza zgode na potragcenie kary umownej z naleznego mu wynagrodzenia.
6.Zastrzezenie kary umownej, okreslonej w ust.3, nie wytacza prawa dochodzenia na rzecz
Zamawiajacego odszkodowania uzupetniajacego, przewyzszajacego wysoko$¢ zastrzezonej
kary umownej, wynikajacego z Kodeksu cywilnego.

§6

Zamawiajacy jest uprawniony do rozwigzania umowy, za tygodniowym poinformowaniem
Wykonawcy.

Zmiana umowy
§7

1. Umowa moze ulec zmianie w wyniku wystapienia nast¢pujacych okoliczno$ci ze strony
Wykonawcy:
- nastgpi zmiana kadry realizujacej usluge w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen
losowych (np. choroba, $mier¢, rozwigzanie stosunku pracy), ktorych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, Ze nowo wskazana osoba bedzie
posiada¢ wyksztalcenie 1 doswiadczenie rownowazne do zmienianego cztonka kadry.

2. Zmiana umowy nast¢puje na umotywowany wniosek Wykonawcy.



Postanowienia szczegotowe

§8

1. Strony nie przewidujag mozliwosci dokonania cesji praw i obowigzkow wynikajacych
Z niniejszej umowy na rzecz osob trzecich.

2. Wykonawca jest zobowigzany do zawarcia umowy w sprawie powierzenia danych
osobowych do przetwarzania. Przetwarzanie danych uczestnikéw CIS odbywac si¢ bedzie
na zasadach okreslonych tg umowa.

3. Zamawiajacy ma prawo kontroli wykonywania ustugi w miejscu jej wykonywania oraz
wgladu w dokumentacje Wykonawcy zwigzang z realizacja umowy, w tym
w dokumentacj¢ finansowa.

§9

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie beda miaty
przepisy ustawy Kodeks cywilny oraz ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Rozstrzyganie sporow
§10

Wszelkie spory, jakie moga wynikng¢ miedzy stronami w zwigzku z realizacja postanowien
niniejszej umowy, beda rozwigzywane polubownie jednakze w przypadku nie dojscia do
porozumienia wilasciwym do rozpoznania sporu bedzie Sad wlasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.
Postanowienia koncowe
§11

1. Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego informowania Zamawiajgcego o kazdej
zmianie adresu siedziby i o kazdej innej zmianie w ramach dzialalnosci Wykonawcy, mogacej
mie¢ wplyw na realizacje umowy. W przypadku nie dopelnienia tego obowigzku Wykonawce
beda obcigza¢ ewentualne koszty mogace wyniknaé wskutek zaniechania.

2. Jezeli okaze sig, ze do sprawnej realizacji przedmiotu umowy niezbedne jest dokonanie
wzajemnych dodatkowych uzgodnien, strony poczynig te uzgodnienia niezwltocznie.

4. Strony ustalajg nastgpujace osoby do kontaktu:

- ZamawiajaCy: «..eueineiiiit e stel o
-Wykonawea: ........ooooiiiiiiii 1<

§12

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Gminy
Kunow oraz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zalgcznik nr 3 do Zaproszenia do skiadania oferty

FORMULARZ OFERTOWY
Nazwa Wykonawcy /0w

Zamawiajacy:

Gmina Kunow- Urzad Miasta i Gminy w Kunowie
27-415 Kundéw

tel.: (41) 26 13 174

fax: (41) 26 13 194

REGON:291009805

NIP: 661-21-59-982.

e-mail:sekretariat@kunow.pl

www.kunow.pl

Nawigzujac do Zaproszenia do skladania ofert na wykonanie ustugi pn.,,Usluga reintegracji
zawodowej i spolecznej w Centrum Integracji Spolecznej w 2016r.”

oswiadczamy, iz oferujemy wykonanie zamodwienia:

Za 1aCZna Cene Drutto: ..........coooiiiiiiii e 7}
SEOWIIIE. ...ttt ettt et e st e et e e s et e et e esabe e bt e enbeeseeeareas zt
W tym 13ezna KWota Metto: ...........ooooiiiiiiiiiie e zt
SEOWIIIE. ...ttt ettt et et e et e et e e bt essbe et e e sabe e bt e snbeeteeeateens zt

cena brutto jednego osobomiesigca

1. Zamowienie wykonamy na zasadach i warunkach szczegdétowo opisanych w Opisie
przedmiotu zamowienia

2. Oswiadczamy, iz zamowienie wykonamy w cato$ci / w cze$ci* samodzielnie.

3. Os$wiadczamy, iz ponizej wskazana cz¢$¢ zamoOwienia zostanie wykonana przez
podwykonawcow :

( wypetnié jesli dotyczy )

4. Oswiadczamy, ze w cenie naszej oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania
zamoOwienia zgodnie z postanowieniami Zaproszenia do sktadania ofert.

5. Oswiadczamy, ze zapoznali§my si¢ z tre§cig umowy i nie wnosimy do niej zastrzezen oraz
przyjmujemy warunki w niej zawarte.



6. Os$wiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z trescia Zaproszenia do skladania ofert
1 szczegbtowym opisem przedmiotu zamoOwienia i nie wnosimy do niej zastrzezen oraz
przyjmujemy warunki w niej zawarte.

7. W przypadku udzielenia nam zamoOwienia, zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy
W miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

8. Oferta zostata ztozonana ........... zapisanych stronach, kolejno ponumerowanych od nr .......
donr.......... .

9. Zalacznikami do niniejszej oferty sa:

(pieczatka i podpis osoby/0sob uprawnionej/-ych



Zatqcznik nr 4 do Zaproszenia do sktadania oferty

OSWIADCZENIE

Janizej podpisany/a ..............oceiiiiiinnnn. TEPIEZENTUJACY evnveertenreeneeneeaneeeenneaneannns
o$wiadczam, w imieniu reprezentowanego podmiotu, ze speilnia on warunki udzialu

W postepowaniu tj.

1) posiada uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien,

2) posiada niezbedng wiedz¢ 1 doswiadczenie
3) dysponuje potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia

4) znajduje sie¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia,

Podpis Oferenta



Zatgcznik nr 5 do Zaproszenia do sktadania oferty

WYKAZ OSOB ODPOWIEDZIALNYCH
ZA REALIZACJE ZAMOWIENIA

(kadra)
Nazwa Wykonawcy
Adres Wykonawcy
Nr telefonu .......ooceveeveeiieiineeceeee, Nr faxu ......c......

Nizej podpisany, przystepujac do postepowania , oSwiadczam, co nastepuje:

do realizacji przedmiotu zamowienia proponowane sg nastgpujace osoby z doswiadczeniem
1 niezb¢dnymi uprawnieniami zawodowymi:

Imie¢
i nazwisko

Kwalifikacje
zawodowe
(uprawnienia)

Proponowane
przeznaczenie
(zakres
wykonywanych
czynnosci)

Lata
doswiadczenia

Informacja o
podstawie do
dysponowania
wykazana
osoba (forma
zatrudnienia)

(Miejscowosé, data)

(Pieczec i podpis osoby uprawnionej do

reprezentowania Wykonawcy)




Zatacznik nr 1 do UMOWY NI ..civciiicriscsmsesmssssss s ssanas

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU REALIZACJI DZIALAN INTEGRACJI ZAWODOWE]

ZA MIESIAC ........cocvvmvevimnnnnnns 20161,

I. N VAT I Lo [ R AV e o F= 1T SRR

REALIZOWANE DZIALANIA:

Ilo$¢ oséb, ktore

Ilo$¢ osob, Tlo$¢ oséb,

, Hos¢ Ilos¢é Ilo$¢ oséb zakonczyly .
ktore . . . ktore
uczestniczacych uczestniczacych bedacych w szkolenie z
rozpoczely s - . oL . przerwaly
G d uczestnictwo w zajeciach w zajeciach trakcie realizacji wynikiem udzial w
rupa zawodowa :
(narastajaco) teoretycznych praktycznych szkolenia pozytywnym szkoleniu

( narastajaco)

Hlos¢ i rodzaj

zakupionych $rodkow

ochrony
indywidualnej
( np. buty, odziez
robocza)

Ilo$¢ i rodzaj
przeprowadzonych badan
lekarskich (np. sanitarno—

epidemiologiczne,
wysokosSciowe itp.)

Remontowo-
budowlano-
porzadkowa

Informacja o osobach, ktére przerwatly uczestnictwo




