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Burmistrz Miasta i Gminy w Kunowie
- Urzad Miasta i Gminy w Kunowie 27-415 Kunéw, ul. Warszawska 45B
oglasza nabor na wolne urzednicze stanowisko pracy:

Kierownik Referatu Infrastruktury i Rozwoju

Wymagania niezb¢dne na stanowisku:

—~  obywatelstwo polskie,

~  pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
—  niekaralnoé za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,

—  nieposzlakowana opinia,
—  stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku,

—  wyksztalcenie wyzsze na kierunku: inzynieria drogowa lub budownictwo,
—  minimum trzyletnie doswiadczenie zawodowe,

—  znajomo$¢ przepisOw prawa z obszaru budownictwa, a w szczegdlnosci prawa

budowlanego, planowania i zagospodarowania przestrzennego, prawa zamOwieh
publicznych,.

—  biegta znajomo$¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe na stanowisku:
—  bardzo dobra znajomo$¢ zagadnien z zakresu prowadzenia inwestycji,
—  do$wiadczenie zawodowe w zakresie budownictwa, praca W administracji budowlanej
lub w przedsigbiorstwie budowlanym (kierownik robét, kierownik budowy),
—  znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania administracyjnego,

— prawo jazdy kat. B.

[II. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) planowanie, przygotowywanie, realizacja i nadzor inwestorski, koordynacja procesu
inwestycyjnego i remontow w zakresie inwestycji publicznych, wodociggowania,

kanalizowania, oraz budownictwa  kubaturowego, o$wietlenia  ulicznego
i budownictwa drogowego,

2) wspblpraca z Referatem Finansowym w zakresie realizacji planow wydatkow
finansowych na inwestycje w gminie,

3) przygotowywanie i opracowywanie wnioskow o dofinansowanie,

4) rozliczanie inwestycji, w tym zwiazanych z dofinansowaniem zewngtrznym,

5) sporzadzanie sprawozdafi opisowych z realizacji zadan inwestycyj nych rocznych
i pbtrocznych,

6) ksztattowanie i prowadzenie polityki przestrzennej gminy poprzez koordynowanie:

— sporzadzania ~miejscowego planu  zagospodarowania —przestrzennego gminy
wraz z prognoza oddziatywania na $rodowisko,

— sporzadzania studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy,
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— wydawania Wypisow oraz Wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego 0raz studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego,

~ wydawania decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu.

IV. Zakres odpowiedzialno$ci:
1. Prawidlowe i terminowe wykonywanie powierzonych obowiazkow.
2. Przestrzeganie obowiazkow, przepisOw prawa, w tym prawa wewnetrznego.

V. Wymagane dokumenty:
« zyciorys (CV),
+ list motywacyjny,
+ dokument po$wiadczajacy wyksztatcenie,
+ kwestionariusz 0SObOwy,
« inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
+ kserokopie §wiadectw pracy,
. o$wiadczenie o niekaralnoci i zdolnosei do czynnosci prawnych,
. o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
« oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wyzej okreslonym
stanowisku.

V1. Informacja o warunkach pracy:
1. Wymiar etatu: 1,0.
2. Praca bedzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie,
ul. Warszawska 45B, praca w zespole, czeste kontakty z interesantem, praca w terenie.
3. Narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w urzedzie, W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Kunowie lub poczta na adres; 27 — 415 Kunéw, ul. Warszawska 45B z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika Referatu Infrastruktury i Rozwoju”
w terminie do dnia 26.05.2016 r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone Klauzulg: "wyrazam zgodg
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku — ochrona
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2015t poz. 1309).




