URZAD MIASTA L GMINY
27-415 KUNOW
ul. Warszawska 458
REGON: 000542907

Ogloszenie
o0 naborze na wolne stanowisko urzednicze
Burmistrz Miasta i Gminy Kunow oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
na stanowisko:
Referent w Referacie Infrastruktury i Rozwoju
w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

- pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

- niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreSlonym wyzej stanowisku,

- wyksztalcenie wyzsze na kierunku: budownictwo lub inzynieria $rodowiska
0 specjalnodci: inzynieria sanitarna, inzynieria wodna, oczyszczalnie,
budownictwo wodne i sanitarne.

- minimum dwuletnie do$wiadczenie zawodowe,

- znajomos$¢ przepisow prawa w zakresie instalacji wodno-kanalizacyjnych, prawa
budowlanego, prawa zamoéwienn publicznych oraz aktow wykonawczych
do ustaw, umiejetnos$¢ ich interpretacji oraz wykorzystania w praktyce,

- biegta znajomos$¢ obstugi komputera.

11. Wymagania dodatkowe:

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu przygotowania i realizacji inwestycji,

- znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym i kodeksu postgpowania
administracyjnego,

- cechy osobowosci: odpowiedzialnos¢, rzetelnosé, sumiennos¢, odpornosé
na stres, komunikatywno$¢,

- prawo jazdy kat. B.

111. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku i informacja o warunkach

pracy:

1) planowanie, przygotowywanie, realizacja i1 nadzér inwestorski, koordynacja

procesu inwestycyjnego i remontéw w zakresie wodociggowania i kanalizowania,
a w szczegolnosci:

- zlecanie opracowan dokumentacji,

- opracowywanie harmonograméw rzeczowo-finansowych przy realizacji inwestycji
1 remontow,

- koordynacja prac uczestnikéw procesu inwestycyjnego na etapie ich projektowania,
wspotpraca z jednostkami wlasciwymi do oceny i uzgodnien projektow,

- przygotowywanie i organizowanie przetargdw w zakresie realizowanych zadan,




- biezace i koficowe rozliczanie zadan,
_ - udzial w odbiorach wykonywanych zadan,
- prowadzenie sprawozdawczos$ci z realizowanych inwestycji,

2) opracowywanie wnioskow inwestycyjnych w zakresie finansowania inwestycji
przez fundusze UE lub inne,

3) opiniowanie i uzgadnianie lokalizacji zatozen techniczno-ekonomicznych
inwestycji w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej oraz nadzér i kontrola nad ich
realizacja,

4) sprawowanie nadzoru techniczno-budowlanego nad budownictwem w dziedzinie
gospodarki wodno-$ciekowe;j,

5) uzasadnianie lokalizacji i warunkow realizacji inwestycji obejmujgcych urzadzenia

wodno-Sciekowe, ktorych wykonanie wymaga pozwolenia wodno-prawnego,

6) planowanie i podejmowanie zadan w zakresie realizacji inwestycji kanalizacyjnych,

7) opracowywanie planow i programéw oraz nadzorowanie ich realizacji w zakresie

budowy inwestycji wodno-$ciekowych,

8) rozliczanie inwestycji zwigzanych z dofinansowaniem,

9) sporzadzanie sprawozdan z zadan wodno—$ciekowych,

10) przygotowywanie wnioskoéw o platno$é dla zadan dofinansowanych ze §rodkoéw

zewngtrznych.

Informacja o warunkach pracy:

Praca bedzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie,
ul. Warszawska 45B, praca w zespole, czeste kontakty z interesantem, praca
w terenie.

Narzgdzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

1V. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
d) kopie $wiadectw pracy,
e) oryginal kwestionariusza osobowego,
f) inne dokumenty §wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,
g)oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci
za przestegpstwa popelnione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia
15.05.2018 r. osobiscie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres Urzedu:

Urzad Miasta i Gminy w Kunowie

ul. Warszawska 45B,

27-415 Kunoéw

z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Referenta w Referacie
Infrastruktury i Rozwoju”.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie bedg
rozpatrywane.




Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy
w Kunowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi powyzej 6%.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.bip.kunow.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie przy ul. Warszawskiej 45B.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone Kklauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 r., poz. 922 z péin. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z péin. zm.) ”.

Kunéw, dnia 30.04.2018 r.




