BURMISTRZ
Miasta i Gminy Kunow

Burmistrz Miasta i Gminy w Kunowie
- Urzqd Miasta i Gminy w Kunowie 27-415 Kundw, ul. Warszawska 45B
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

pracownik ds. kontroli zarzqdczej

Wymagania niezbedne na stanowisku:
obywatelstwo polskie,
pelna zdolno§¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku,
wyksztalcenie wyzsze,
biegta znajomos¢ obstugi komputera, w tym arkusza kalkulacyjnego.

II. 'Wymagania dodatkowe na stanowisku:

doswiadczenie w pracy w jednostkach budzetowych,

znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy O pracownikach
samorzadowych, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy prawo
zamOwien publicznych,

preferowane wyksztatcenie wyzsze: ekonomiczne, rachunkowos¢ lub finanse
publiczne,

znajomosé zagadnien zwiazanych z kompetencjami, organizacjg

i zarzadzaniem jednostkami organizacyjnymi gminy,

cechy osobowo$ci: sumienno$é, odporno$¢ na stres, komunikatywnos¢,
umiejetnosci analityczne, umiejetnosé pracy w zespole.

IlII. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Opracowywanie zasad organizacji i funkcjonowania kontroli zarzadcze]

w Gminie oraz ustalanie procedur i planu kontroli,

2. Przeprowadzanie planowanych kontroli dziatalnosci komorek

organizacyjnych Urzedu i gminnych jednostek organizacyjnych,
ktérym udzielono dotacji ze $rodkow budzetu gminy wedtug
opracowanego i zatwierdzonego przez Burmistrza planu kontroli
lub na jego dorazne polecenie.

3. Prowadzenie kontroli w zakresie m.in. gospodarowania srodkami

publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i celowosci.




4. W toku prowadzonej kontroli ustalanie:
- zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- badanie i poréwnywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym
w zakresie dotyczacym procesdw pobierania i gromadzenia Srodkéw
publicznych, zaciggania zobowiazan finansowych, dokonywania wydatkow
ze §rodkoéw publicznych, udzielania zaméwien publicznych oraz zwrotu
$rodkow publicznych,
- skutecznodci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobow,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem.
5. Sporzadzanie z przeprowadzonej kontroli protokotow oraz projektow
wnioskéw i zalecen pokontrolnych.
6. Udzielanie pracownikom jednostek kontrolowanych instruktazu w zakresie
spraw objetych kontrola.
7. Wskazywanie Burmistrzowi przyczyn wystepujacych nieprawidtowosci jak
i propozycji oraz sposobdw zapobiegania im i ich eliminacji.
8. Wykonywanie innych zadan zbieznych z zakresem kompetencii,
wynikajacych z przepisow prawa.
9. Czuwanie nad realizacja zalecen pokontrolnych w zakresie terminowosci
sktadania sprawozdan pokontrolnych.

IV. Zakres odpowiedzialnosci:

1. Terminowe i prawidtowe wykonywanie powierzonych obowiazkow.
2. Przestrzeganie obowiazkow, przepisOw prawa, w tym i prawa
wewnetrznego.

V. Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

dokument poswiadczajacy wyksztatcenie,

kwestionariusz osobowy,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,
kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie o niekaralnosci i zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie

na wyzej okreslonym stanowisku.




VIl Informacja o warunkach pracy:

a. Wymiar etatu: 1,0.

b. Praca bedzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Kunowie, ul. Warszawska 45B oraz jednostek organizacyjnych Gminy.

¢. Narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty nalezy skiadaé osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta
i Gminy w Kunowie lub poczta na adres urzedu; 27 — 415 Kunow,
ul. Warszawska 45b z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko pracownika
ds. kontroli zarzadcze]”.

W przypadku posiadania uprawniefi do podpisu elektronicznego dokumenty

mozna przestaé poczta elektroniczng na adres urzad@kunow.pl w terminie
do dnia 07.04.2016 roku.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
i Gminy w siedzibie Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: "wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq
z dnia 29 sierpnia 1997 roku — ochrona danych osobowych (4. Dz. U
z 2015r., poz. 1309).
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