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Burmistry Miasta i Gminy w Kunowie

- Urzqd Miasta i Gminy w Kunowie 27-415 Kunow, ul. Warszawska 45B
oglasza nabor na wolne urzednicze stanowisko pracy:

Mtodszy Referent w Referacie Infrastruktury i Rozwoju

Wymagania niezbedne na stanowisku:
obywatelstwo polskie,
pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
niekaralno$¢ za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku,
wyksztalcenie wyzsze na kierunku: architektura, budownictwo lub gospodarka
przestrzenna,
znajomos$¢ przepisOw prawa z obszaru budownictwa, a w szczego6lnosci prawa
budowlanego, planowania i zagospodarowania przestrzennego, prawa
zamoOwien publicznych oraz aktow wykonawczych do ustaw, umiejetnos¢ ich
interpretacji oraz wykorzystania w praktyce,
biegla znajomos$¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe na stanowisku:

doswiadczenie zawodowe w zakresie planowania i zagospodarowania
przestrzennego,

znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu postgpowania
administracyjnego,

cechy osobowosci: odpowiedzialnosé, rzetelno$¢, sumienno$é, odpornosé
na stres, komunikatywnos¢,

prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku: -

1) Ksztaltowanie i prowadzenie polityki przestrzennej gminy poprzez:

- prowadzenie nadzoru nad sporzadzaniem miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego gminy wraz z prognoza oddziatywania na srodowisko,

- prowadzenie nadzoru nad sporzadzaniem studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy,

- wydawanie wypisOw oraz wyrysow z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego oraz studium uwarunkowan i kierunkdéw zagospodarowania
przestrzennego,
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- w przypadku braku miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
okreslanie sposobdw zagospodarowania i warunkéw zabudowy w drodze decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, w tym:

a) lokalizacja inwestycji celu publicznego w drodze decyzji o lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

b) sposdb zagospodarowania terenu i warunkéw zabudowy dla innych inwestycji
w drodze decyzji o warunkach zabudowy,

- udzielanie informacji i zas$wiadczen o ustaleniach miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego,

- przyjmowanie wnioskéw do zmiany planu zagospodarowania przestrzennego,

- opiniowanie projektéw podzialéw nieruchomosci,

- wydawanie opinii w zakresie udzielenia koncesji na wydobycie kopalin

oraz na poszukiwanie i rozpoznawanie z10z kopalin,

- przeprowadzanie postgpowania o zamowienia publiczne na wykonanie robdt
planistycznych.

2) Na podstawie ustawy o ochronie gruntow rolnych i lesnych:

- sporzadzanie wnioskéw o zmiane przeznaczenia gruntdw rolnych i lesnych
na cele nierolnicze 1 nielesne,

- wydawanie opinii w zakresie wytaczania gruntéw z produkcji oraz w zakresie
rekultywacji i zagospodarowania.

3) Wspotpraca z Referatem Finansowym w zakresie realizacji planéw wydatkéw
finansowych na inwestycje w gminie.

4) Udzial w odbiorach wykonywanych zadan.

5) Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong dziedzictwa kulturowego
i zabytkow.

Zakres odpowiedzialnosci:
1. Terminowe i prawidlowe wykonywanie powierzonych obowiazkéw.
2. Przestrzeganie obowiazkow, przepisow prawa, w tym i prawa wewngtrznego.

Wymagane dokumenty:
o zyciorys (CV),
o list motywacyjny,
 dokument poswiadczajacy wyksztalcenie,
o kwestionariusz osobowy,
« inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
 kserokopie $wiadectw pracy,
« o$wiadczenie o niekaralnosci i zdolnosci do czynno$ci prawnych,
« o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii,
« o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wyzej
okreslonym stanowisku.




VL

Informacja o warunkach pracy:
1. Wymiar etatu: 1,0.
2. Praca bedzie wykonywana w siedzibie Urzedu Miasta 1 Gminy
w Kunowie, ul. Warszawska 45B, praca w zespole, czgste kontakty
z interesantem, praca w terenie.
3. Narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzg¢du
Miasta i Gminy w Kunowie lub poczta na adres urzedu; 27 — 415 Kunow,
ul. Warszawska 45b z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Mtodszego Referenta w Referacie Infrastruktury i Rozwoju”.

W przypadku posiadania uprawnien do podpisu elektronicznego
dokumenty mozna przestaC poczta elektroniczng na  adres:
urzad@kunow.pl w terminie do dnia 07.06.2017 roku.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Miasta i Gminy w siedzibie Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny byé opatrzone klauzulg:
"wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku — ochrona danych
osobowych (4. Dz. U. z 2016 r., poz.922 ze zm.).
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