RADA MIEjSKA
w Kunowie

Uchwala Nr. lﬂli{ﬂﬂ.\ﬂb
Rady Mlejékle; w Kunowie
z dnia 4292 - NS v

w sprawie okre§lenia kryteriéw naboru do przedszkoli prowadzonych przez Gming Kunéw na
drugim etapie post¢gpowania rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzenia

tych kryteriow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdzn. zm.), art. 20zf
pkt 1, art. 20c ust. 4, 5, 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pdzn. zm.) uchwala sig, ¢o nastgpuje:

§1.

Ustala sie kryteria naboru do przedszkoli prowadzonych przez Gming Kunéw na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego wraz z liczbg punktéw oraz dokumenty niezbgdne do potwierdzenia

tych kryteriow zgodnie z zatacznikiem do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Kunow.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewddztwa Swietokrzyskiego.
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Kryteria naboru na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego, liczba

punktéw za poszczegolne kryteria oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych

kryteriow:
Lp. Kryteriaum Liczba punktéw | Dokumenty niezb¢dne do
potwierdzenia kryteriow
1. Dziecko: obojga rodzicdw 30 Dokument potwierdzajacy
pracujacych, rodzica pracujacego zatrudnienie, np.:
samotnie wychowujgcego zaswiadczenie z zakladu
pracy, aktualny wpis do
ewidencji dziatalnodci
gospodarczej itp.
2. Czas pobytu dziecka w 5 Oswiadczenie o planowany,
przedszkolu powyzej 5 godzin pobycie dziecka powyzej 5
dziennie godzin dziennie
3. Rodzenstwo dziecka 15 -
uczeszezajace juz do tego
przedszkola
4, Przedszkole wskazane we 10 Dokument potwierdzajacy

wniosku jest najblizej polozonym
od miejsca zamieszkania/ miejsca
pracy jednego z rodzicow.

miejsce pracy ( jesli
informacja ta nie zostata
zawarta w dokumencie
potwierdzajacym

zatrudnienie)
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Uzasadnienie

Zmiana ustawy o systemie o$wiaty dokonana 6 grudnia 2013 r. uregulowala zasady
przyjmowania dzieci i mlodziezy do publicznych przedszkoli i szkét. Konsekwencja tej regulacji
jest m.in. okreslenie jednakowych 1 wiazacych wszystkie przedszkola kryteriow przyje¢ oraz
powierzenie organowi stanowigcemu j.s.t. kompetencji do okreslenia dodatkowych kryteriow
przyje¢ dzieci do przedszkoli prowadzonych przez gming jesli konieczny jest drugi etap rekrutacji.

Zgodnic z ustawa, okreslajac kryteria na drugi etap postgpowania rekrutacyjnego nalezy
uwzglednié ,,zapewnienie jak najpelnicjszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza
potrzeb todziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢
obowiazki zawodowe z obowiazkami rodzinnymi”, dlatego w uchwale znalazly si¢ kryteria
potwierdzajace fakt, ze oboje rodzice dziecka pracujg i w zwigzku z tym wnosza takze o diuzsza niz
pieciogodzinng opieke wychowawczg oraz miejsce pracy czy zamieszkania rodzicow znajduje sig
najblizej przedszkola wskazanego we wniosku.

Ponadto w uchwale zgodnie z obowiazkiem wynikajacym z ustawy okre$lono dokumenty

niezbedne do okreslenia kryteriow.




