ZARZADZENIE NR 26.2023
BURMISTRZA MIASTA | GMINY W KUNOWIE

z dnia 27 stycznia 2023 .

w sprawie ogtoszenia konkursu na dyrektora Publicznego Przedszkola w Kunowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 .
poz. 40) oraz art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
22021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 oraz
22023 r. poz.108), § 2 ust.2 pkt1rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki zdnia 10 stycznia 2023r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placdwce (Dz. U. poz. 108) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Publicznego Przedszkola
w Kunowie.

2. Tresc ogtoszenia o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie zostanie podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie go
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kundw, na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie
oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie oraz w Publicznym Przedszkolu w Kunowie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta i Gminy
w Kungwie *

|
Lech' todej
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 26.2023
Burmistrza  Miasta i Gminy  w Kunowie
z dnia 27 stycznia 2023 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY W KUNOWIE
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLNEGO W KUNOWIE

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40) oraz art. 29 ust. 1 pkt 2, art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U.
22021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz.1428) rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 poz. 1449 oraz
22023 r. poz. 108) oraz § 2 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 stycznia 2023 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. poz. 108) Burmistrz Miasta i Gminy
w Kunowie, dziatajac w imieniu Gminy Kunéw (organu prowadzacego) ogtasza konkurs na stanowisko
dyrektora Publicznego Przedszkola w Kunowie.

. Wymagania wobec kandydata na stanowisko dyrektora

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z2021r.
poz. 1449 oraz z 2023 r. poz. 108).

Il. Oferty oséb przystepujacych do konkurséw powinny zawieraé nastepujace dokumenty:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placowki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacije o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,
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- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub
inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego
stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem: kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22021 r. poz. 672); dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studidéw magisterskich, na kierunku filologia polska; dokumentu potwierdzajgcego prawo do
wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego - w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczerstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633 oraz z 2022 r. poz. 1459, 1512, 2463,
2731) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935,
1116, 1700, 1730) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 655, 807, 1010, 1079, 1117, 1459, 2185)
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

lll. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert
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1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Nie wyraza sie zgody na ztozenie oferty w postaci elektronicznej.

2. Do oferty nalezy zatgczy¢ wymagane oswiadczenia i dokumenty. W ofercie nalezy wskazaé adres
zamieszkania, telefon kontaktowy, ewentualnie adres e-mail.

3. Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Kandydat nanidst poprawki lub zmiany wpisywanej przez siebie
treSci muszg by¢ naniesione w sposdéb umozliwiajgcy odczytanie tekstu (przekreslone), parafowane
i datowane przez osobe podpisujgcy oferte.

4. Wszystkie zadrukowane strony oferty zaleca sie kolejno ponumerowacd. Wszystkie strony (kartki) zaleca
sie spigc (zszy¢) w sposdb uniemozliwiajgcy dekompletacje.

5.Zaleca sie na pierwszej stronie oferty zamiesci¢ spis wszystkich dokumentéw znajdujacych sie
w kopercie lub na opakowaniu. Brak takiego wykazu nie skutkuje odrzuceniem oferty. Ogtaszajacy nie ponosi
odpowiedzialnosci za kompletnos¢ oferty, ktéra nie zawiera takiego wykazu.

6. Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub pocztg (decyduje data otrzymania oferty przez ogfaszajgcego),
w siedzibie organu prowadzgcego szkote, Gmina Kundéw, ul. Warszawska 45b, 27-415 Kundéw (sekretariat Il
pietro — pokdj 210), do dnia 14 lutego 2023 r. Oferty ztozone po terminie nie beda brane pod uwage.

7. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢é w dwdch nieprzejrzystych, zamknietych i nienaruszonych
kopertach. Koperta zewnetrzna i wewnetrzna powinny by¢ zaadresowane na adres ogtaszajacego tj.: Gmina
Kundw, ul. Warszawska 45b, 27-415 Kundéw oraz posiadaé dopisek o tresci: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznego Przedszkola w Kunowie. Nie otwiera¢ do 14 lutego 2023 r.”. Dodatkowo koperta wewnetrzna
powinna by¢ opatrzona imieniem i nazwiskiem oraz adresem Kandydata oraz numerem telefonu.

8. Kandydat moze przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte. W takim
przypadku nalezy powiadomi¢ otym pisemnie Ogtaszajgcego, sktadajagc zmiany Iub powiadomienie
o wycofaniu oferty wedtug takich samych zasad jak sktadanie oferty, tj. w kopercie, odpowiednio oznakowanej
»,Zmiana oferty” lub ,, wycofanie oferty”.

V. Informacja o sposobie powiadomienia kandydata o terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu
oraz inne informacje

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie,
nie pdzniej niz wterminie 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadnia ofert przez kandydatow.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni na
pismie.

Miejsce Swiadczenia pracy: Publiczne Przedszkole w Kunowie, poczagwszy od 1 wrzesnia 2023 r.

Warunki pracy na danym stanowisku: praca umystowa, siedzgca, w nienormatywnym czasie pracy,
W pomieszczeniu biurowym, wymagajgca umiejetnej wspotpracy i organizacji czasu pracy innym. Praca na ww.
stanowisku nie jest narazona na wystgpienie ucigzliwych i szkodliwych warunkow pracy.

Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kundw i na
stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie pokdj 216, tel. +48 41 26-11-
362 wew. 56.

V. Klauzula informacyjna dla kandydata
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Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 iart. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1, 22018 r. Nr 127, str. 2 oraz z 2021 r. Nr 74, str. 35,
zwanym dalej ,,RODOQ”) informuje, ze:

Tozsamos$¢ administratora i dane kontaktowe:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest Burmistrz Miasta i Gminy w Kunowie,
dziatajagcy w imieniu Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie, z siedzibg przy ul. Warszawskiej 45B, 27-415 Kundéw.

Z administratorem mozna sie skontaktowa¢ w nastepujacy sposdb: listownie na adres siedziby
administratora, e-mailem: urzad@kunow.pl, telefonicznie: 412613174.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych:

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych drogg elektroniczng - adres email: iod@kunow.pl, pisemnie na adres: ul. Warszawska 45B, 27-415
Kundw lub telefonicznie: 412613174 wew. 68.

Kategorie danych osobowych:

Przetwarzanie danych osobowych obejmuje nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: imie i nazwisko,
adres, adres mailowy, numer telefonu, opis wyksztatcenia i doswiadczenia kandydata.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania:

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu niezbednym do wykonania czynnosci zwigzanych
z przystapieniem do konkursu na dyrektora przedszkola. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art.6ust. 1lit. ¢ RODO (tzn. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego)oraz art.6ust. 1lit. e RODO (tzn. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym Ilub wramach sprawowania wifadzy publicznej powierzonej
administratorowi) wzw. zart. 63 ust. 1i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U.
22021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655).

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych:

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie
administratora w zakresie realizowanych przez niego obowigzkéw oraz w zwigzku z wykonywaniem czynnosci
zwigzanych z przystgpieniem do konkursu na dyrektora przedszkola, atakze innym podmiotom
upowaznionym do pozyskania Pani/Pana danych na podstawie przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych:

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy w wypadku, gdy kandydat nie zostanie
wybrany, a po tym okresie zostang komisyjnie zniszczone. Natomiast, gdy Pani/Pan zostang wybrani to dane
osobowe przechowywane bedg do czasu wygasniecia obowigzku przechowywania tych danych wynikajacych
z przystgpienia do konkursu na dyrektora przedszkola iprzez okres wskazany w przepisach prawa (tj. §
63 ust. 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dziatania archiwéw
zaktadowych - Dz.U. z2011r. Nr14, poz.67zpdin. zm.), anastepnie archiwizowane zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa (okres wskazany w ww. rozporzadzeniu).

Przekazanie danych poza EOG:
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Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
Prawa podmiotéw danych:

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo do zgdania ich sprostowania,
do ograniczania przetwarzania tych danych oraz prawo do zgdania ich usuniecia po uptywie okresu, o ktérym
mowa powyzej. Realizacja powyzszych praw musi by¢ zgodna z przepisami prawa, na podstawie ktdrych
odbywa sie przetwarzanie danych osobowych, atakze m.in. z zasadami wynikajgcymi z przepiséw prawa
i zasadami archiwizacji.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w tym profilowanie:

W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (PUODO) ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.: 22 531 03 00.

Zrédto pochodzenia danych:

Dane zostaty przekazane przez kandydata na dyrektora przedszkola dla celdw zwigzanych z organizacja
konkursu na dyrektora przedszkola.

Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych:

Podanie danych osobowych jest konieczne dla celéw zwigzanych z organizacjg konkursu na dyrektora
przedszkola.

Burmistrz Miasta i Gminy
w Kungwie !

|
Lech'todej
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2021r.
poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730 i 2089), zwane] dalej ustawg, kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wytania sie w drodze konkursu.

Jak wskazuje art. 63 ust. 1 ustawy, stanowisko dyrektora szkoty lub placdwki powierza organ prowadzacy
szkote lub placéwke.

Kompetencja ta zostata zgodnie zart.29 ust.1 pkt2 ustawy, przypisana odpowiednio wdjtowi,
burmistrzowi, prezydentowi miasta, zarzagdowi powiatu, zarzadowi wojewddztwa.

Wymogi dla kandydata na stanowisko dyrektora zostaty okreslone zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z2021r.
poz. 1449 oraz z 2023 r. poz. 108).

Zgodnie z § 2 ust. 2 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 stycznia 2023 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. poz. 108), za spetnianie wymogu uzyskania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora, uznaje sie réwniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie roku
przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora.

Ponadto, zdniem 31sierpnia 2023 r. ustaje powierzenie funkcji dyrektora przedszkola obecnemu
dyrektorowi.

Wobec powyzszego podpisanie zarzadzenia jest zasadne i konieczne.
Opracowat:

Referat Oswiaty i Spraw Spotecznych

Id: 931AD62C-3421-4AF6-BAF4-1D271689A968. Podpisany Strona 6



