UCHWALA NR CVII.713.2024
RADY MIEJSKIEJ W KUNOWIE

z dnia 29 lutego 2024 r.

w sprawie utworzenia Klubu Malucha w Kunowie oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22023 r. poz. 40, 572, 1463 1688), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22023 r. poz. 204 i 1429) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023r. poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641,
1693 i 1872), uchwala sie, co nastepuje:

§1.1. Tworzy sie gminng jednostke organizacyjng o nazwie: Klub Malucha w Kunowie, zsiedzibg
w Kunowie, os. Dziewulskiego 5, ktéra rozpocznie dziatalno$é z dniem 1 wrzesnia 2024 r.

2. Klub Malucha w Kunowie bedzie prowadzit gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowe;.
§ 2. Nadaje sie Statut Klubowi Malucha w Kunowie w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy w Kunowie.

§ 4. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kunowie

Piotr Bek
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Zatacznik do uchwaty Nr CVIL.713.2024
Rady Miejskiej w Kunowie
z dnia 29 lutego 2024 .

STATUT KLUBU MALUCHA W KUNOWIE

Rozdziat 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Klub Malucha w Kunowie, zwany dalej ,Klubem” jest jednostkg organizacyjng Gminy Kundw
i podlega wpisowi do Rejestru Ztobkdw i Klubéw Dzieciecych.

2. Klub realizuje funkcje: opiekuncza, wychowawczg oraz edukacyjna.

3. W Klubie jest sprawowana opieka nad dzie¢mi od 1 roku do lat 3. W przypadku, gdy niemozliwe jest
badz utrudnione objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, opieka objete sg réwniez dzieci do 4 roku
zycia.

4. Klub dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 2. 1. Klub jest gminng jednostka budzetowg, dla ktérej Gmina Kundéw jest organem prowadzgcym.

2. Klub dziata na obszarze Gminy Kunéw.

3. Siedziba Klubu znajduje sie w Kunowie, os. Dziewulskiego 5, 27-415 Kundw.

4. Klub funkcjonuje w oparciu o Regulamin Organizacyjny nadawany przez Kierownika Klubu.

Rozdziat 2.
CELE | ZADANIA KLUBU ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII

§ 3. Celem Klubu jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalno$é pielegnacyjng,
opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka, a w przypadku
dzieci niepetnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

§ 4. Do zadan Klubu nalezy:

1) wspomaganie procesu rozwoju i edukacji dzieci objetych opiekg, a takze zapewnienie dzieciom mozliwosci
wspbélnej zabawy inauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych idostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych;

2) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych potrzebnych im

w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

3) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie w tym, co jest
dobre, a co zte;

4) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych
i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek;

5) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach zdzieémi
i dorostymi, w tym wspodtpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji i udzielanie im porad w zakresie pracy
z dzieémi;

6) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej izgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zrdznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
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7) troska o zdrowie dzieci iich sprawno$¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w zabawach igrach
sportowych;

8) witasciwe zywienie iumozliwianie spozywania positkbw przez dzieci przebywajgce w klubie
w higienicznych warunkach;

9) budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym itechnicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdb zrozumiaty dla innych;

10) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

11) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej iwspodlnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

12) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
i samodzielnosci, atakze ksztattowanie tych wiadomosci iumiejetnosci, ktére sg wazne w edukacji
szkolnej;

13) zagwarantowanie dzieciom miejsca do zabawy i odpoczynku;

14) prowadzenie zaje¢ metodyczno — dydaktycznych dostosowanych do wieku irozwoju
psychomotorycznego dziecka w oparciu o plan pracy;

15) organizowanie wtasciwej opieki edukacyjnej dzieci poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

16) organizowanie oraz prowadzenie c¢wiczen izabaw rozwijajgcych motoryke iumiejetnosci umystowe
dziecka, adekwatne do stopnia jego rozwoju psychofizycznego;

17) organizowanie zaje¢ w sposdb zapewniajacy jak najlepszg integracje miedzy dzie¢mi, zaje¢ ruchowych,
dydaktycznych oraz manipulacyjno — konstrukcyjnych;

18) organizowanie zajec opiekunczo - wychowawczych dla dzieci niepetnosprawnych poprzez odpowiednie
oddziatywanie wychowawcze skierowane na dziecko oraz uwzgledniajgce rodzaj niepetnosprawnosci.

§ 5. Cele i zadania Klubu realizowane sg poprzez:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Klubie poprzez wykwalifikowanych opiekundw;
2) zapewnienie sal posiadajgcych odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie;
3) dostosowanie wyposazenia sal do potrzeb matych dzieci;
4) ustalenie rozktadu dnia w Klubie uwzgledniajacego réwnomierne roztozenie zaje¢ iich réznorodnos¢;
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formie spania lub lezakowania;
6) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Klubie i terenie wokoét niego;
7) przyjmowanie do Klubu tylko zdrowych dzieci;
8) niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegéw lekarskich bez zgody rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Rozdziat 3.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI

§ 6. 1. W Klubie przewidziano pobyt dla 13 dzieci.

2. Do klubu moga by¢ przyjete dzieci:
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1) w wieku od 1roku do 3lat lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - do 4 roku zycia;

2) ktérych stan zdrowia lub stopield rozwoju nie stanowig przeciwwskazan do objecia opiekg w ramach
posiadanej przez Klub infrastruktury i zasobdow ludzkich;

3) zamieszkujace na terenie gminy Kundw;

4) zamieszkujgce poza terenem gminy, po zaspokojeniu potrzeb mieszkaricdw gminy i posiadanych wolnych
miejsc w placéwce, z uwzglednieniem kryteriéw rekrutacyjnych zawartych w ust. 17;

3. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukoriczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym
- 4 rok zycia.

4. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest w Klubie, rodzice tego dziecka,
sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi prowadzgcemu opieke oswiadczenia o przeszkodach w objeciu
dziecka wychowaniem przedszkolnym.

5. Rodzice ubiegajacy sie o miejsce dla dziecka w Klubie zobowigzani sg do ztozenia Kierownikowi Klubu
kompletnej, prawidtowo wypetnionej "Karty zgtoszenia dziecka do Klubu Malucha w Kunowie" wraz
z zatgcznikami w postaci:

1) oswiadczenia o sprawowaniu opieki nad dzieckiem w wieku od 1 roku do 3 lat oraz o stanie zdrowia lub
stopniu rozwoju dziecka niestanowigcym przeciwwskazan do objecia opiekg w ramach posiadanej przez
Klub infrastruktury i zasobdéw ludzkich;

2) w przypadku os6b pracujacych - zaswiadczenia od pracodawcy/inny dokument potwierdzajacy spetnianie
przestanki osoby czynnie pracujacej, w tym okreslony czas trwania umowy o prace;

3) w przypadku rodziny wielodzietnej - Karta Duzej Rodziny /o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny;

4) w przypadku samotnego wychowywania dziecka - oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka;

5) w przypadku dziecka z niepetnosprawnoscig - orzeczenie o niepetnosprawnosci/zaswiadczenie lekarskie;
6) klauzuli informacyjnej RODO.

6. Wymagane dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 znajdujg sie w siedzibie Klubu oraz na stronie
internetowej Klubu.

7. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie raz w roku, a w przypadku wolnych miejsc w ciggu roku
przeprowadza sie rekrutacje uzupetniajgcg. Dziecko przyjmowane jest do Klubu: od daty przyjecia do 31 lipca
kazdego roku.

8. Rekrutacji nie przeprowadza sie w stosunku do dzieci juz uczeszczajgcych do Klubu. Warunkiem
uczeszczania dziecka w kolejnym roku szkolnym, jest ztozenie Kierownikowi Klubu przez rodzica pisemnego
oswiadczenia o checi kontynuowania opieki nad dzieckiem przez Klub. Oswiadczenie takie nalezy ztozy¢
najpodzniej do 31 maja danego roku.

9. W przypadku zgtoszenia wiekszej ilosci chetnych niz liczba wolnych miejsc, zostaje sporzadzona lista
rezerwowa, natomiast w przypadku wyczerpania listy rezerwowej oraz dalszych wolnych miejsc przewiduje sie
prowadzenie na biezgco rekrutacji uzupetniajacej. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Klubie, przyjmuje sie
do niego kolejne dziecko z listy rezerwowe;.

10. W przypadku zgtoszen o tej samej liczbie punktéw okreslonych w ust. 17, o zakwalifikowaniu dziecka
do przyjecia decydowac bedzie kolejno:
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- nizszy wiek dziecka,
- data i godzina wptywu wniosku.

11. Rekrutacja przeprowadzona zostanie przez kierownika Klubu, a pierwsza rekrutacja jest ogtaszana na
podstawie zarzgdzenia Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie oraz przeprowadzana jest przez powotang przez
niego Komisje. Sposdb przeprowadzenia pierwszej rekrutacji takze bedzie okreslato to zarzadzenie.

12. Kierownik ma prawo do weryfikacji oswiadczen.
13. Proces rekrutacji zakonczony zostanie protokotem.

14. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w siedzibie Klubu w godzinach pracy placéwki lub drogg
pocztowq na adres placéwki, tj.: os. Dziewulskiego 5, 27-415 Kundéw (decyduje data wptywu dokumentéw do
placowki), aw przypadku pierwszej rekrutacji w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie, ul.
Warszawska 45B, 27-415 Kundw.

15. W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji, rodzic moze zosta¢ poproszony bezposrednio
lub drogg mailowa, telefoniczng lub pisemnie, o uzupetnienie brakéw w dokumentaciji.

16. Zgtoszenia, ktére wptyng po terminie lub bedg miaty braki formalne, ktére nie zostaty uzupetnione
W wyznaczonym terminie, nie beda rozpatrywane.

17. W ramach rekrutacji stosowane bedg trzy rodzaje kryteriow:
1) kryteria formalne:
a) dziecko w wieku od ukonczenia 1 roku do lat 3,

b) stan zdrowia lub stopien rozwoju dziecka nie stanowig przeciwwskazan do objecia opiekg w ramach
posiadanej przez Klub infrastruktury i zasobdéw ludzkich,

c) zamieszkiwanie rodzicéw i dziecka na terenie gminy Kundw. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego Klub nadal dysponuje wolnymi miejscami, mogg by¢ do niego przyjete dzieci rodzicow
zamieszkatych na terenie innych gmin, przy uwzglednieniu kryteriow preferencyjnych oraz
punktowanych;

2) kryteria preferencyjne:

a) dziecko posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci (kryterium weryfikowane w oparciu o orzeczenie
o niepetnosprawnosci/zaswiadczenie lekarskie),

b) dziecko pochodzace z rodziny wielodzietnej (kryterium weryfikowane w oparciu o Karte Duzej Rodziny/
oswiadczenie);
3) kryteria punktowane, przy czym punkty sumujg sie:

a) dziecko obojga rodzicow czynnie pracujgcych (kryterium weryfikowane w oparciu o zaswiadczenie od
pracodawcy/KRUS lub inny dokument potwierdzajagcy spetnianie przestanki osoby pracujgcej
w momencie ztozenia Wniosku o przyjecie do Klubu, przyjmuje sie, ze aktywny wpis w CEIDG lub KRS
oznacza zatrudnienie na czas nieokreslony ) - 4 pkt,

b) dziecko rodzica czynnie pracujgcego (kryterium weryfikowane j.w.) - 2 pkt,
¢) rodzic samotnie wychowujacy dziecko (kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenie) - 3 pkt.

18. Rodzice obowigzani sg do powiadamiania osoby kierujgcej Klubem o kazdej planowanej nieobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem tj. co najmniej na jeden dzien przed datg planowane]j nieobecnosci dziecka w Klubie,
a w przypadku zachorowania lub innej nagtej przyczyny - w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Klubie.
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19. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie trwajgcej powyzej jednego miesigca, kierownik moze
przyjgé na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami
z zachowaniem wyzej okreslonych kryteriéw.

20. Osobie kierujgcej Klubem przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Klubu
w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Klubu w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka do Klubu
i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do Klubu przez okres co najmniej 14 dni bez przedstawienia usprawiedliwionej
przyczyny;

3) zalegania z zaptatg za pobyt lub wyzywienie dziecka w Klubie, za okres co najmniej jednego miesigca;

4) zatajenia przy wypetnianiu "Karty zgtoszenia dziecka" do Klubu Malucha lub w trakcie pobytu dziecka
w Klubie informacji o stanie zdrowia dziecka, ktéry uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie;

5) wydania opinii lekarskiej stwierdzajgcej przeciwwskazania do przebywania dziecka w Klubie.

21. Osoba kierujgca Klubem skresla dziecko zlisty dzieci zapisanych do Klubu iinformuje pisemnie
rodzicow o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji w sytuacji, gdy w terminie 7 dni od
daty otrzymania pisemnego zawiadomienia:

1) dzieci, o ktérych mowa w ust. 20 pkt 1 i 2 nie zaczng uczeszczac do Klubu;

2) rodzice nie uregulujg zalegtych, naleznych optat za pobyt lub wyzywienie dziecka w Klubie w terminie 7 dni
od momentu wezwania do zaptaty.

Rozdziat 4.
ZARZADZANIE KLUBEM

§ 7. 1. Kierownika Klubu powotuje iodwotuje Burmistrz Miasta iGminy w Kunowie, ktéry jest
zwierzchnikiem stuzbowym kierownika Klubu i wykonuje wobec niego czynnosci w sprawach z zakresu prawa

pracy.

2. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie pisemnego petnomocnictwa udzielnego przez Burmistrza
Miasta i Gminy w Kunowie.

3. Kierownik moze upowazni¢ innego pracownika Klubu do wykonywaniu w jego imieniu okreslonych
obowigzkéw w zakresie funkcjonowania Klubu, o czym powiadomi Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie.

4. Kierownik Klubu jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

5. Kierownik Klubu jest odpowiedzialny za powierzone mienie oraz sktadniki majatku, organizacje
i funkcjonowanie Klubu.

6. Kierownik Klubu kieruje jego pracg i reprezentuje go na zewnatrz.
§ 8. Ponadto do zadan kierownika Klubu nalezy:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscia Klubu;

2) wiasciwe utrzymanie obiektu Klubu oraz zapewnienie warunkéw dziatania Klubu, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkdéw opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych;
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3) zawieranie umow z rodzicami bgdz opiekunami prawnymi dzieci o Swiadczenie ustug Klubu jak rowniez
nalezyta wspotpraca z ww.;

4) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Klubu;

5) nalezyte planowanie i organizowanie pracy Klubu;

6) podejmowanie zobowigzan majgtkowych w imieniu Klubu;

7) nadzdr i koordynacja zgodnosci realizowanych przez Klub celéw z zatozeniami statutu Klubu;

8) zapewnienie pracownikom Klubu bezpiecznych warunkéw pracy;

9) wspotdziatanie z organem prowadzgcym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami;
10) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdinych.

Rozdziat 5.
ORGANIZACJA | FUNKCJIONOWANIE KLUBU

§ 9. 1. Klub funkcjonuje caty rok od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalonych przez kierownika
Klubu, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz innych ustalonych przerw, wtym przerwy
wakacyjnej.

2. Terminy przerw w pracy Klubu ustalane sg corocznie na wniosek kierownika Klubu. Zchwilg
zatwierdzenia termindw przerw, podawane sg one do wiadomosci rodzicom dzieci.

§ 10. 1. W Klubie moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje rodzicow/opiekunow
prawnych dzieci uczeszczajgcych do Klubu.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicéw.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci wewnetrzng
strukture i tryb pracy rady.

§ 11. 1. O organizacji pracy Klubu wciggu dnia informuje Ramowy Rozktad Dnia, ustalany przez
kierownika Klubu, zamieszczony w ogdlnodostepnym miejscu w siedzibie Klubu, ktéry w szczegdlnosci
informuje o:

1) godzinach pracy Klubu;
2) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci z Klubu;
3) godzinach positkow;
4) godzinach odpoczynku dzieci;
5) kadrze sprawujacej opieke nad dzie¢mi (w tym pracownikach obstugi).
2. Ramowy Rozktad Dnia podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie.

§ 12. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opieka i pracownicy Klubu wspétpracujg ze soba
w sprawach opieki, wychowania i edukacji dzieci na biezgco, w tym celu w szczegélnosci:

1) kierownik Klubu zapoznaje rodzicow dziecka z organizacjg pracy Klubu;

2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi zapoznaja rodzicéw zplanami zaje¢ wychowawczo -
dydaktycznych oraz prowadzg konsultacje iudzielajg porad rodzicom w zakresie pracy zdziec¢mi,
zachowania dziecka i jego rozwoju psychoruchowego;
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3) organizowane sg zebrania z rodzicami, zajecia otwarte, spotkania indywidualne z rodzicami dziecka w celu
wymiany informacji oraz dyskusji na tematy opiekuiczo - wychowawcze zwigzane z procesem
wychowania dziecka;

4) organizowane sg uroczystosci okazjonalne i integracyjne, w tym z udziatem rodziny dziecka.

2. Rodzice dziecka uczeszczajgcego do Klubu majg prawo do wyrazania opinii i wnioskow na temat pracy
Klubu.

Rozdziat 6.
OPLATY ZA POBYT | WYZYWIENIE

§ 13. 1. Wysokos$¢ optaty statej za pobyt dziecka w Klubie oraz stawke za wyzywienie ustala Rada Miejska
w Kunowie w drodze uchwaty.

2. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do Klubu sg zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt.
3. Optata za pobyt dziecka jest stata i nie podlega zwrotowi.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie opfata za pobyt nie podlega zwrotowi, za wyjatkiem
sytuacji, kiedy przyczyna nieobecnosci spowodowana jest wzgledami organizacyjnymi funkcjonowania Klubu,
w tym wynikajgcymi z odrebnych przepisow.

5. Rodzice zobowigzani sg do powiadamiania osobiscie lub telefonicznie o kazdej planowanej nieobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem, tj., co najmniej na jeden dzieA przed datg planowanej nieobecnosci dziecka, a w
przypadku zachorowania lub innej nagtej przyczyny — w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

6. Rodzic nie ponosi optaty za wyzywienie w wysokosci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki
zywieniowej i liczby dni nieobecnosci. Optata za pobyt dziecka w Klubie oraz za wyzywienie wnoszona bedzie
z goéry za dany miesigc na konto bankowe do 15 dnia miesigca.

7. Zwrotu dokonuje sie w formie odpisu z nalezno$ci za positki w nastepnym miesigcu.
8. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

Rozdziat 7.
ZASADY UDZIAtU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W KLUBIE

§ 14. 1. Dopuszcza sie mozliwos¢ udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Klub.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Klub jest zgoda kierownika Klubu.

3. Kierownik Klubu wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage w szczegdlnosci
bezpieczenstwo dzieci, komfort psychiczny dzieci, jak rowniez potrzebe realizacje celéw Klubu.

Rozdziat 8.
GOSPODARKA FINANSOWA

§15. 1. Klub prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Zrédtem finansowania Klubu sa:
1) budzet Gminy Kundéw;
2) odptatnosci rodzicéw/opiekundéw prawnych za ustugi $wiadczone w ramach statutowej dziatalnosci;

3) inne dochody uzyskane w sposdéb przewidziany prawem.
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3. Podstawg gospodarki finansowej Klubu jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Klubu.

Rozdziat 9.
PRACOWNICY KLUBU

§ 16. 1. Opieka nad dzie¢mi w Klubie sprawowana jest przez opiekuna.

2. Opiekunem moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje wynikajgce z ustawy z dnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

3. Do obowigzkdéw opiekundéw nalezg w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczeristwo powierzonych pod opieke dzieci w czasie ich pobytu
w Klubie;

2) dbanie o bezpieczenstwo dzieci w Klubie;
3) dbanie o czystos¢ i higiene powierzonych jego opiece dzieci;

4) tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju dzieci, wtym poprzez prowadzenie pracy
indywidualnej z dzieckiem, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegdélnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

5) opracowanie planéw zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, dostosowanych do wieku i poziomu rozwoju
dzieci, i na ich podstawie prowadzenie zabawy oraz zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych i opiekuniczych;

6) realizowanie rdéznorodnych zadan wychowawczo - dydaktycznych iopiekunczych, wtym zzakresu
wychowania spotecznego, zdrowotnego, ukierunkowanych na aktywizacje dziecka ipobudzanie jego
procesow rozwojowych;

7) wspodtpraca z rodzicami dziecka, w szczegdlnosci prowadzenie konsultacji i udzielanie rodzicom porad,
biezgcej informacji na temat ich dziecka, jego zachowania i rozwoju;

8) podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dbanie o powierzony sprzet, pomoce, zabawki pozostajgce na
wyposazeniu Klubu oraz o estetyczny wyglad pomieszczen Klubu.

4. Swiadczen na rzecz dzieci w Klubie mogg udziela¢ takze: pedagog, logopeda, psycholog.

5.Prawa iobowigzki osdb zatrudnionych w Klubie okreslajg umowy znimi zawarte, w oparciu
0 obowigzujace przepisy i powierzone im zakresy czynnosci.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kunowie

Piotr Bek
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Uzasadnienie

Organizacje i zasady opieki nad dzie¢mi do lat 3 regulujg przepisy ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204 i 1429), zwanga dalej "ustawg".

Zgodnie z art. 8 ustawy ztobki ikluby dzieciece mogg tworzy¢ i prowadzi¢ m. in. jednostki samorzadu
terytorialnego. Instytucje te funkcjonujg wowczas w formie samorzgdowych jednostek budzetowych.

Klub dzieciecy, zgodnie zart. 11 ust.1i2 ustawy, dziata na podstawie statutu, ktéry ustala podmiot
tworzacy klub.

Opieka w klubie dzieciecym objete sg dzieci w wieku od ukoriczenia 1 roku zycia do konca roku szkolnego,
w ktérym dziecko konczy 3lata. W przypadku, gdy niemozliwe jest lub utrudnione objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym, réwniez do 4roku zycia dziecka. Klub zapewnia opieke nad dzieémi
w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka.

Na terenie gminy Kundéw, nie funkcjonuje instytucja opieki nad dzieémi w wieku do lat 3, najblizsza tego
typu placéwka znajduje sie na terenie gminy Ostrowiec Swietokrzyski. W zwigzku z powyzszym oraz w oparciu
0 zainteresowanie mieszkancéw Gminy Kundéw powstaniem takiej instytucji, podjeto decyzje o utworzeniu
placowki sprawujacej opieke nad najmtodszymi dzieémi. Pozwoli to na powrdt do aktywnosci zawodowej
rodzicow dzieci lub godzenie opieki nad dzie¢mi w rodzinach wielodzietnych. Klub Malucha w Kunowie, bedzie
sie znajdowat w nowo powstatej czesci Publicznego Przedszkola w Kunowie, w poblizu Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Antoniego Hedy , Szarego" w Kunowie. Lokalizacja ta stwarza dogodne warunki dla rodzicéow
posiadajacych dzieci w réznym wieku.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.

Opracowat: Referat Oswiaty i Spraw Spotecznych
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